AizKkraukles Profesionala vidusskola

PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS

Izglitibas programma EdinaSanas pakalpojumi
Kvalifikacija Konditora paligs (480 stundas)

Aizkraukle, 2017



SATURS

1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS.......ccceceiiiiiiiiieeiiieisieieie e 3
2. 1ZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI .....c.cociiiiiiiiininininiieeisssiseere s 9
3. IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE ........cccoovvivrirriieerensrssenisnennns 10
4. IZGLITIBAS IESTADES SNIEGUMS UN TA NOVERTEJUMS AR KVALITATES
VERTEJUMA LIMENI ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS .......cooovvirieieeieieseecisiesesiesse s, 12
4.1. Macibu saturs — iestades Tstenotas izgITtTbas Programmas ............cceovererieerereereseerneseseesreseseesresees 12
4.2. MACTSANA UN MACTSANTS ....veuveveesiriisiiaressisre st sse st sress s b e s e e e s s e s b e b e b b e b e et b e e b e et e sb e r e nr e 18
4.2.1. MACTSANAS KVALIEALE .....ovviviiiiiiiiiiiiii e 18
4.2.2. MACTSANAS KVALIEALE ... .eiuviivietiestie sttt sttt sttt sttt et et sbe e s e snbe b e 22
4.2.3. Vertesana ka macibu procesa Sastavdala.........coivveiieeiieiiiiiienie e 24
4.3. 1ZZITLOJAMO SASTICEUIMII ....veveenreseeeieesresiee e e st st et e b s b e e e b e s e e bt st e e b e s bt es e e nr e s meenn e ab e e e sbeen e nnesreennenne e 25
4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba ...........cccoceiiiiiiiiiiicse s 25
4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos..........ccocviiiiiiiiiiiiiiie 28
4.4, AtbalSts 1ZEITEOJAMICIN ...c..veitiitietieite ettt sttt b et e b b et e sb e e b e e sbeesbeesaeesnneenneenas 34
4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalSts...........ccourvvriirinieienieneniniisisese s 34
4.4.3. Atbalsts personibas VEIAOSANG. ........ccccveriiiiierisieie et 37
4.4.4. Atbalsts karjeras VeidOSaNa .........cccuviiiiiiiiiieiie i 40
4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenCIACIJal ......vivviverireeiirieiire e 41
4.4.6. Atbalsts izglttojamiem ar Ipasam vajadZIDAM .........c.cocuerriiiiieiiierie e 43
4.4.7. Sadarbiba ar izgITt0JamMa ZIMENI.......c.erveieieiiiiiiisieste et 43
4.5. 1ZgITLTDAS 18SLAAES VIAE ....eevvieeeiieitieiie ettt bbbt b et b et e e bbb sre e nenne e 45
4.5. 1. MIKIOKIMALS ..ottt 45
4.5.2. Fiziska vide un vides Pieejamiba ...........cceerieiiiiiiiii it 45
O T (o T4 (ST (1 01 ) APPSR 47
4.6.1. Iekartas un materialtehniSKie TESUIST ........eeiiiiiiiiiiii it 47
4.60.2. PEISONAITESUIST . ..eevveutiiitietietee st sttt sttt ettt e st e e st e sae e s ae e et e bt e sb e e st e e sbe e abb e enbeenbeenbeesbeesaeesnnesnneennis 49
4.7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana............ccecereereeneeneeseesen e 51
4.7.1. lestades darba pasvert€Sana un attistibas planoSana............cceeeeereeriiiiieeiieneenee e 51
4.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba...........ccccoeiieiiiieiiiieicnee e 52
4.7.3. lestades sadarbiba ar CitAm INStILUCTJAMN. .....ecverrerreesrireeeenese e 54
5. IZGLITIBAS IESTADES CITI SASNIEGUMI ........ccoviiriiiiireisininisireeresesisesssessse e ssssessesesssssssssens 56
6. I1ZGLITIBAS IESTADES TURPMAKA ATTISTIBA ......coeoiiviietiieieteeessteeee e 58
PIELTKUMI ..ottt b ettt nn e 60



1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Aizkraukles Profesionala vidusskola (turpmak teksta — Skola) ir Latvijas Republikas
Ministru kabineta dibinata izglitibas iestade profesionalas izglitibas programmu istenoSanai.
Skola ir izveidota 2011.gada 1.septembri, reorganiz&jot divas profesionalas izglitibas iestades —
Aizkraukles arodvidusskolu un Viesites arodvidusskolu. Ta ir Izglitibas un zinatnes ministrijas
(turpmak teksta IZM) padotiba esosa vid€jas profesionalas izglitibas macibu iestade, kas
darbojas, pamatojoties uz LR Izglitibas likumu, Profesionalas izglitibas likumu, citiem iestades
darbibu reglament&joSiem ar€jiem normativajiem aktiem un profesionalas izglitibas iestades
nolikumu.

Skolai ir sava simbolika.

Valsts registracijas registra Nr. 4531002881

Nodoklu maksataja registracijas Nr. 90009620223

Izglitibas iestade ir akreditéta lidz 2021.gada 21.oktobrim.

Skolas juridiska adrese — Jaunceltnes iela 21, Aizkrauklg, Aizkraukles novada,
LV-5101.

Skola ir misdieniga macibu iestade, kura sniedz kvalitativas zinasanas, nodroSina
prasmju un iemanu apgusSanu profesionalaja un talakizglitiba. Skola veic ar1 arpus formalas
izglitibas sistéma iegiito kompetencu un prasmju novertésanu.

Latvijas tautsaimniecibas attistibas tempi izvirza prasibas p&c augsti kvalific€tiem
specialistiem dazadas tautsaimniecibas nozar€s, péc specialistiem, kuri spgj atri un elastigi
pieméroties mainigajam darba tirgus prasibam. Tapéc Skola Tsteno ilgtermina politiku un
stratégiju valsts interes€m atbilstosas profesionalas izglitibas iestades pilnveidei, radot
konceptualu bazi pamatotam un pakapeniskam reformu procesam profesionalaja izglitiba,
istenojot 1ekS€jos un argjos demokratisku attiecibu principus, ka ari labu valsts iestades
parvaldibas praksi.

Par Skolas darbu var iegiit informaciju izglitibas iestades timekla vietne www.apvs.lv.
Informacija taja tiek ievietota atbilstosi “Aizkraukles Profesionalas vidusskolas Interneta majas
lapas izveides, uzturéSanas un informacijas aktualiz€Sanas kartibai” Nr.27 (02.07.2012.).
Timekla vietnes saturs tiek veidots ta, lai ikviens varétu iegiit plaSu informaciju par Skolu, tas
darbibu, piedavatajam iesp&jam u.t.t. Skolas izglitojamie, vinu vecaki un darbinieki Skolas
timekla vietn€ var atrast aktualu informaciju par nodarbibu sarakstu, saiti uz e macibu Zurnalu
Mykoob.lv. Izglitojamie un vecaki, iesniedzot iesniegumu par iestaSanos skola, iepazistas ar
skolas ieksgjas kartibas noteikumiem, kuros ir punkts par informacijas ievietoSanu un pieejamibu

socialajos tiklos.



2016./2017.macibu gada Skola isteno profesionalas vid€jas izglitibas programmas
(3.profesionalas kvalifikacijas Iimenis), profesionalas talakizglitibas programmas (2.,
1.kvalifikacijas Itmenis).

EDINASANAS PAKALPOJUMI

Kvalifikacija: édinasanas pakalpojumu specialists

Profesionalas vidgjas izglitibas programma, kuras realizacijas rezultata tiek sagatavoti
€dinasanas pakalpojumu specialisti, kas vada €dinasanas komersanta razoSanas un apkalpos$anas
procesu; organiz€ uzskaiti un atskaiti; plano un organizé darba uzdevumu izpildi; sazinas ar
viesiem; pienem pasiitijumus; organize pasiitijumu izpildi, sastada &dienkarti un veic kalkulaciju;
sadala darba uzdevumus un kontrol€ to izpildi. Edinasanas pakalpojumu specialists strada pie
viesmilibas nozares komersanta, kas nodarbojas ar €dinasanas pakalpojumu sniegSanu.

Kvalifikacija: pavars

Arodizglitibas programma. Tiek sagatavoti pavari, kuri prot novertét partikas produktu
kvalitati, veikt to pirmapstradi, gatavot un noformét &dienus un piedevas, rikoties ar €dinasanas
uznémumu aprikojumu un kopt to, parzina sanitarijas, higi€énas un darba drosibas noteikumus,
zina atskaites un uzskaites pamatus, prot stradat komanda.

Sini programma Skolai ir delegétas tiesibas novértét arpus formalas izglitibas sistéma
ieglitas zinaSanas Un prasmes.

Programma tiek 1stenota ESF projektu ietvaros.

Kvalifikacija: konditors

Arodizglitibas programma. Izglitibas procesa tiek sagatavoti konditori, kuri sagatavo
izejvielas darbam, gatavo rauga un bezrauga miklas, to izstradajumus, pildijjumus un apdares
pusfabrikatus, noformé konditorejas izstradajumus; prot rikoties ar €dinaSanas uzp€mumu
aprikojumu un kopt to; parzina sanitarijas, higi€nas un darba droSibas noteikumus, prot stradat
komanda.

Programma tiek 1stenota ESF projektu ietvaros.

Kvalifikacija: konditora paligs

Talakizglitibas programma. Izglitibas procesa rezultata sagatavot konditora paligus, kuri
specialista vadiba gatavo vienkarSus konditorejas izstradajumus un pusfabrikatus, prot rikoties ar
konditorejas cehu un €dinasanas uznémumu aprikojumu, veic konditorejas cehu un €dinasSanas
uznémumu aprikojuma apkopi, ievero sanitarijas un higi€nas prasibas, prot stradat komanda.

Macibu programma izveidota un izstradata atbilstoSi profesijas standarta PS 0023
prasibam un citam normativajos aktos noteiktajam prasibam. Macibu process tiek istenots

atbilstosi licencetai izglitibas programmai.



Macibu programmas mérkis — dot iesp€ju izglitojamiem apgiit konditora paliga
kvalifikaciju atbilstosi 1.profesionalas kvalifikacijas Iimenim. Macibu ilgums 480 stundas.

Programmas ietvaros tiek veikta sadarbiba ar veic sadarbibu ar NVA un citam valsts
institicijam. Programma izstradata un licencéta 2016.gada. Tas realizacija uzsakta 2017.gada
27 februari.

AUTOTRANSPORTS

Kvalifikacija: automehanikis

Profesionalas vidgjas izglitibas programma, kuras realizacijas rezultata tiek sagatavoti
automehaniki, kuri var stradat automobilu un to mezglu tehniskas apkopes un remonta
uznémumos, automobilu diagnostikas centros, automobilu tirdzniecibas uznémumaos, automobilu
apskates centros, auto saimnieciba un tas apritg.

Sini programma Skolai ir delegétas tiesibas noveértet arpus formalas izglitibas sistéma
ieglitas zinaSanas Un prasmes.

KOKA IZSTRADAJUMU IZGATAVOSANA

Kvalifikacija: buvizstradajumu galdnieks

Profesionalas vidgjas izglitibas programma, kuras realizacijas rezultata tiek sagatavoti
buvizstradajumu galdnieki, kas izgatavo un mont€, ka ar1 uzstada objektd dazada veida un
konstrukciju koka bivizstradajumus, veic koka buvizstradagjumu remonta un atjaunoSanas
darbus, izgatavo buvizstradajumus uz tehnologiskajam linijam vai kokapstrades darbmasinam,
veic nepiecieSamos apdares, aizsardzibas, montazas un reguléSanas darbus, patstavigi plano un
organiz€ darba uzdevumu izpildi, ievéro darba un vides aizsardzibas prasibas.

Sini programma Skolai ir delegétas tiesibas novértét arpus formalas izglitibas sistéma
ieglitas zinaSanas uUn prasmes.

Kvalifikacija: galdnieks

Arodizglitibas programma, kuras realizacijas rezultata tiek sagatavoti galdnieki, kas spgj
patstavigi veikt koksnes mehanisko apstradi, razot vidgjas sarezgitibas pakapes koka
izstradajumus tehnologiskam linijam vai kokapstrades darbmasinam, ievérojot tehnologiskos
nosacijumus. Darba procesa ievéro darba un vides aizsardzibas prasibas.

Programmas istenoSanas ilgums - 1 gads (1560 stundas)

Sini programma Skolai ir delegétas tiesibas novértét arpus formalas izglitibas sistéma
ieglitas zinaSanas uUn prasmes.

Programma tiek 1stenota ESF projektu ietvaros.

Kvalifikacija: galdnieks

Talakizglitibas programma, kuras realizacijas rezultata tiek sagatavoti galdnieki, kas

spgj patstavigi veikt koksnes mehanisko apstradi, razot vidgjas sarezgitibas pakapes koka
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izstradajumus tehnologiskam Iinijam vai kokapstrades darbmaSinam, ievérojot tehnologiskos
nosacijumus.

Programmas istenosanas ilgums — 640 stundas.

Programmas ietvaros tiek veikta sadarbiba ar veic sadarbibu ar NVA un citam valsts
institiicijam.

MASINZINIBAS

Kvalifikacija: celtniecibas un celu biives masinu mehanikis

Profesionalas vid€jas izglitibas programma, kuras realizacijas rezultata tiek sagatavoti
celtniecibas un celu biives masinu mehaniki, kurS veic darbus ar celtniecibas un celu buives
masinam, veic to tehniska stavokla diagnostiku, tehniskas apkopes un remontu; strada celu
buves, celu uzturéSanas, celtniecibas, celu buives un celtniecibas masSinu un iekartu remonta,
servisa un citos radniecigos uznémumos.

Sini programma Skolai ir delegétas tiesibas novértét arpus formalas izglitibas sistéma
ieglitas zinaSanas Un prasmes.

ADMINSTRATIVIE UN SEKRETARA PAKALPOJUMI

Kvalifikacija: klientu apkalpoSanas specialists

Profesionalas vidgjas izglitibas programma, kuras realizacijas rezultata tiek sagatavoti
kvalificéti klientu apkalpoSanas specialisti, kuri strada dazadu nozaru uzp@mumos, informé
esoSos un potencialos klientus par uzpémuma produktiem un pakalpojumiem, ka arT uznp€muma
struktiiru, piedalas marketinga pasakumos, lieto specializétas datorprogrammas un elektroniskos
sakaru Iidzeklus klientu apkalpoSanas procesa nodroSinasana un dokumentéSana, veic finansu
operacijas, aizpilda finanSu dokumentus un izstrada dazada veida parvaldes dokumentus.

METALAPSTRADE

Kvalifikacija: lokmetinatajs metinasana ar mehanizéto iekartu aktivas gazes vidé

(MAG)/ lokmetinatajs metinaSana ar mehanizéto iekartu inertas gazes vidé (MIG)

Arodizglitibas programma, kuras realizacijas rezultata tiek sagatavoti metinataji ar
specializaciju lokmetinasana ar mehanizeto iekartu aktivas gazes vide (MAG) un lokmetinaSana
ar mehanizeto iekartu inertas gazes vidé (MIG), kuri var stradat metalapstrades uznémumos,
buvfirmas, autoremonta firmas un citos tautsaimniecibas uznémumos, kuru darbiba saistita ar
metalizstradajumu, to konstrukciju un mehanismu izgatavosanu, lietoSanu vai remontu.

Programmas istenoSanas ilgums - 1 gads (1560 stundas)

Sini programma Skolai ir delegétas tiesibas novértét arpus formalas izglitibas sistema
ieglitas zinaSanas uUn prasmes.

Programma tiek 1stenota ESF projektu ietvaros.



Programmu 1stenoSanas vieta ,Jekabpils cietums” tiek realiz€tas sekojoSas
talakizglitibas programmas ar macibu ilgumu — 1 gads:
- Edinasanas pakalpojumi; kvalifikacija — pavars;
- Buvdarbi; kvalifikacija — apdares darbu stradnieks;
- Kokizstradajumu izgatavoSana; kvalifikacija — galdnieks;
- Metalapstrade; kvalifikacija — virpotajs.
Informacija par Aizkraukles Profesionalas vidusskolas projektiem
2014./15. 11dz 2016./17.macibu gads
Uszsaks Beiau Projekta numurs APV loma
Zsaksanas g (vienoSanas/ projekta Projekta
datums (taja datums . o . - 4
-~ R Projekta nosaukums pieteikuma (projekta istenoSanas
skaita (taja skaita L - ais / dii
lanotais) planotais) apstiprinajuma Istenotajs stadija
P id.) partneris)
ESF darbibas
programmas ,,Izaugsme
un nodarbinatiba” 7.2.1.
specifiska atbalsta mérka
2015. gada ?_Ol?.gada .Ve_lcim_at n.odarbinfltl_ba, 79 1.2/15//001 | Partneris Tle!( istenots
septembris | jinijs izglitiba vai apmacibas projekts
neiesaistitu jauniesu
nodarbinatibu Jauniesu
garantijas ietvaros" 2.
kartas projekts
,Izglitojamo prakse un
2016. gada | 2017.gada | skolas personala pieredzes | 2016-1-LVV01- | Projekta Tiek Tstenots
septembris | augusts apmaina Vacija un KA102-022565 | istenotajs projekts
Portugale”
ESF projekta
“Profesionalas izglitibas -
2016. gada | 2022.92da | ;oo o ptiiva 8.5.3.0/16/1/001 | Partneris Tiek istenots
decembris | decembris | _ _ projekts
parvaldiba un personala
kompetences pilnveide”
2015. gada | 2017. SEeF:nA@iggr%%TSZLOJektS 2014-1-1T0L- | oo Tiek Tstenots
maijs gada jalijs 2015./2017.m.g. KA200-002664 projekts
ESF darbibas
programmas ,,Izaugsme
un nodarbinatiba”
7.2.1.specifiska atbalsta
mérka ,,Veicinat
nodarbinatiba, izglitiba
2018 vai apmacibas neiesaistitu
2016.gada a da. jauniesu nodarbinatibu NVA Partneris Tiek Tstenots
janvaris ?naijs Jaunie$u garantijas 2015/20_ESF projekts

ietvaros” 1.atlases kartas
»Aktivas darba tirgus
politikas pasakumu
istenoSana jaunies$u
bezdarbnieku
nodarbinatibas
veicinasanai” atbalsta




pasakuma ,,Darbnicas

" =

jaunieSiem” 1stenoSana

2017.gada
janvaris

2021.gada
decembris

Eiropas Savienibas fondu
Darbibas programmas
«lzaugsme un
nodarbinatibay

8.4.1. specifiska atbalsta
mérka «Pilnveidot
nodarbinato personu
profesionalo kompetenci»
projekts «Nodarbinato
personu profesionalas
kompetences pilnveide»

Partneris

Projekts
uzsakts

2010. gada
septembris

2015.
gada

junijs

ESF darbibas
programmas
,,Cilveékresursi un
nodarbinatiba”
papildinajuma
1.2.1.1.3.apaksaktivitates
projekta ,,Profesionalas
izglitibas programmu,
pamatprasmju un
kompetencu apguve
izglitibas un profesionalas
karjeras turpinasanai”

2010/0284/1DP
/1.2.1.1.3/10/1P
IA/VIAA/001

Partneris

Projekts
pabeigts

2015. gada
augusts

2016.
gada julijs

Aizkraukles Profesionalas
vidusskolas izglitojamo
prakse un skolotaju
pieredzes apmaina Vacija.

2015-1-LVO01-
KA102-013301

Projekta
istenotajs

Projekts
pabeigts

2014. gada
augusts

2015.
gada jalijs

Aizkraukles Profesionalas
vidusskolas izglitojamo
kvalifikacijas prakse
Vacija un skolas
personala pieredzes
apmaina Igaunija

2014-1-LVO01-
KA102-000155

Projekta
istenotajs

Projekts
pabeigts

2016. gada
marts

2016.
gada julijs

Pilotprojekta
“Profesionalas
talakizglitibas programmu
1stenoSana
bezdarbniekiem valsts vai
pasvaldibu dibinatas
izglitibas iestades” otras
kartas 1stenoSana Nr.1.1-
14ESF/5

7.1.1.0/15/1/001

Projekta
stenotajs

Projekts
pabeigts

2016.gada 9.novembri Skola ieguva Erasmus+ profesionalas izglittbas un macibu

mobilitates hartu, kas pierada sp&ju organizét kvalitativu profesionalas izglitibas un macibu
finanSu vadibu, ka ar1 izveidojuSas skaidru un pamatotu institiicijas internacionalizacijas

strategiju. Hartu pieskir uz visu Erasmus+ programmas laiku — 1idz 2020. gadam.



2. 1ZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI

Skolas vizija - Skola, kas mainas un attistas! Ta ir viena no desmit labakajam
profesionalas izglitibas iestadém Latvija, kura sagatavo autotransporta, metalapstrades, celu
buves un pakalpojumu nozarei nepiecieSamos specialistus.

Skolas misija - Sagatavot darba tirgl pieprasitus, konkurétsp&jigus, kvalificétus un
motivetus specialistus, kuri turpina izglitoties miiza garuma.

Skolas pamatvértibas: atsauciba, profesionalitate, vienotiba.

Pamatmerkis: Kvalitativas un ieklaujosas izglitibas realizacija, personibas attistibai,
cilvéku labklajibai un ilgtsp€jigai Zemgales regiona un sava novada izaugsmei.

Lai sekmigi Tstenotu viziju, pilditu misiju un sasniegtu mérkus, Skola savu darbibu
izvers vairakos virzienos:

—  EsosSo izglitibas programmu aktualiz€Sana un modernizeSana.

— Jaunu macibu priekSmetu programmu planoSana, izstrade un ievieSana.

— Materiali tehniskas bazes pilnveidoSana un metodiska materiala nodroSinajums, ar

mérki celt profesionalas izglitibas prestizu jauniesu vidi.

— Darba vide orientétu macibu stenoSana, ieverojot katra izglitojama personiskas
vajadzibas un iespgjas.

— Skolas un darba devéju sadarbibas pilnveidoSana ar merki sekmét profesionalas
1zglitibas atbilstibu darba tirgum.

— Bezdarbnieku un darba meklétaju talakizglitiba un profesionala pilnveidoSana vai
parkvalifikacija sadarbiba ar Nodarbinatibas Valsts agentiiru un citam
organizacijam.

— Pedagogu profesionalas un pedagogiskas meistaribas pilnveidosana.

—  Arpusformalas izglitibas sistemas profesionalas kompetences novertesana
profesionalas kvalifikaicjas eksamena.

— E macibu vides paplasinasana un pilnveidoSana.



3. IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA
IETEIKUMU IZPILDE

Akreditacijas ekspertu komisiju ieteikumi

Akreditacijas ekspertu komisijas

(rekomendacijas) zinojuma noradito ieteikumu
(rekomendaciju) ievieSana
Rast iespeju papildinat tehnisko | Izglitibas programmas Edinasanas
nodroSinagjumu ar misdienigam iekartam — | pakalpojumi TstenoSanai materiala baze ir
karsta gaisa konvencijas krasni, profesionalu | pilniba nodroSinata dotaja programmas
trauku mazgajamo iekartu wu.c., ka ari | apgiiSanas posma. Lai izglitojamie apgitu
iegadaties elektronisko kases sisttmu ar | musdienigas iekartas iesp&ami plasaka
Noliktavu/as programmu. spektra  praktisko macibu  kvalitativai
realizacijai Skolai ir noslégti sadarbibas
ligumi ar vairakiem &dinasanas uznémumiem
par izglitojamo apmacibu  &dinasanas
uzneémumos. gajos uzpémumos

izglitojamajiem ir iesp&ja apgit jaunakas
iekartas.

Ieklaut profesionalo priekSmetu pedagogu
skaita licenc@tus profesionalo priekSmetu
izglitotajus/pedagogus macibu
priekSmeta

(piem.,
un sanitarija),
izglitojamie sanemtu apliecibu, lai vini butu

______

Higiéna lai

AtbilstoSo macibu planam Skola noslédz
ligumu ar iestadem, kas ir tiesigas izsniegt
apliecibu par higi€nas un sanitarijas normam
€dinasanas uznémumos.

Rast iesp€ju noslégt sadarbibas ligumus par
izglitojamo iesp&jam praktizéties augstakas
kategorijas restoranos Riga un citas lielakas
pilsétas.

2013./2014.macibu gada 1zglitibas
programmas Edinasanas pakalpojumi
izglitojamie praktiz€jas Rigas &dinasanas
uznémumos ,Kalku varti”, ,,Tris pavari”,
,Vincents” ka vietgjos
uzpémumos, kas ir aprikoti ar musdienigu
virtuves tehniku.

arl €édinasanas

Visi akreditacijas komisiju ieteikumi ir izpilditi.

Kvalitativakai izglitojamo izglitoSanai visas izglitibas programmas ir:

— pilnveidota macibu materialtehniska baze;

— aktualizetas izglitibas programmas;

— izstradatas jaunas izglitibas programmas;

— bibliotekas fonds regulari tiek papildinats ar macibu gramatam un profesionalo

literatiiru;

— nodrosinata iesp€ja informaciju tehnologiju plasakai pielietoSanai macibu procesa;

— pilnveidoti Skolas darbibu reglamentgjosie dokumenti.




leprick$gja izglitibas programmas ,Edinasanas pakalpojumi” akreditacija ar
akreditacijas komisijas dalibu Skola notika 10.12.2013. Akreditacijas komisijas zinojuma 10
krit€rijos vert§jums bija —,,labi’’ 4 krit€rijos vert&jums bija ,,loti labi”, 2 krit€rijos vert€§jums bija
,pietieckami”. Vert€jums ,,pietickami’’ tika sanemts kriterijos ,, Iekartas un materialtehniskie
resursi” un ,,Personalresursi”.

Izglitibas programmu “EdinaSanas pakalpojumi” ar profesiondlo kvalifikaciju
“Konditora paligs” saka istenot 2017.gada 27.februari. Izglitibas programmai nepiecieSamais
materiatehniskais nodro$inajums tika veidots uz kvalifikacijas ,,Edina$anas pakalpojumu
specialists” un ,,Konditors” materialtehniskas bazes. Katru gadu materiali tehniska baze tiek
papildinata. Izglitibas programma ir nodrosinata ar kvalificétiem pedagogu kadriem. (pielikums

Nr.2)
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Iestades 1stenotas izglitibas programmas

4. 1ZGLITIBAS IESTADES SNIEGUMS UN TA NOVERTEJUMS
AR KVALITATES VERTEJUMA LIMENI ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

4.1. Macibu saturs — iestades istenotas izglitibas programmas

Izglitibas e Licence Akreditacijas Izglitojamo Izglitojamo Izglitojamo
Pieskirama lapas Nr. i i i
programmas wvalifikaciia Kods a skaits skaits skaits
nosaukums ! Nr. Datums Dterlgl}f{la 2014./2015.m.g. | 2015./2016.m.g. | 2016./2017.m.g.
crmins
Autotransports | Automehanikis 3352011 | P-11190 | 26.02.2015 AP 4094 89 73 85
1 28.05.2018
Masinzinibas Celtniecibas un 3352500 P-11484 | 07.04.2015 AP 3803 51 56 69
celu buves 1 01.10.2012
masinu
mehanikis
Koka Biivizstradajumu | 33 543 04 P-12103 | 20.07.2015 AP 3817 23 50 25
izstradajumu galdnieks 1 24.03.2019
izgatavosSana Galdnieks 32a54304 | P-11732 | 08.05.2015 AP 4220 - 16 12
1 24.03.2019
Galdnieks 20T 54304 | P-11188 | 26.02.2015 AP 4369 - 6 6
1 24.03.2019
Galdnieks 20T 54304 | P-14068 | 19.05.2016 AP 4738 15 10 17
1 24.03.2019
Edinasanas Edinasanas 3381102 P-11192 | 26.02.2015 AP 4093 46 64 84
pakalpojumi pakalpojumu 1 18.12.2019
specialists
Konditors 32a81102 | P-14218 12.07.2016 AP 4737 - - 15
1 18.12.2019
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Pavars 32a 81102 | P-13257 | 08.01.2016 AP 4096 25 21 9
1 18.12.2019
Konditora paligs | 10T 81102 | P-14219 | 12.07.2016 - - 8
1
Pavars 20T 81102 | P-11185 | 26.02.2015 AP 4095 16 16 19
1 12.12.2019
Administrativie | Klientu 3334601 | P-11189 | 26.02.2015 AP 3804 34 29 42
un sekretara apkalpoSanas 1 01.10.2021
pakalpojumi specialists
Metalapstrade | Lokmetinatajs ar | 32a 52101 | P-10395 | 21.10.2014 AP 3141 17 20 26
mehanizéto 1 27.11.2012
iekartu  aktivas
gazes vide
(MAG)/
Lokmetinatajs ar
mehaniz&to
iekartu  inertas
gazes vidé
(MIG)
Virpotajs 20T 52101 | P-11187 | 26.02.2015 AP 4092 17 16 15
1 04.08.2019
Biaivdarbi Apdares darbu | 20T 58201 | P-14069 | 19.05.2016 AP 4588 14 14 19
stradnieks 1 06.04.2021

13



Atbilstiba normativajam prasibam

Izglitibas programmu izveidi reglamente: Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, Valsts profesionalas izglitibas standarti, Profesijas standarts, MK noteikumi, 1ZM
iek$€jie noteikumi. Skola 1isteno profesionalas vidgjas izglitibas programmas (3.profesionalas
kvalifikacijas Itmenis), arodizglitibas programmas (2.profesionalas kvalifikacijas [imenis) un
talakizglitibas programmas. Profesionalas izglitibas programmas (turpmak teksta — izglitibas
programmas) izveides pamata ir profesijas standarts, kura ir noteikts profesijas nosaukums,
profesionalas kvalifikacijas limenis, profesijas apraksts, profesiju raksturojosie pienakumi un
uzdevumi, prasmes, zinasanas, attieksmes un profesionalas kompetences.

Skola izglitibas programmu “Edinasanas pakalpojumi” ar profesionalo kvalifikaciju
,,EdinaSanas pakalpojumu specialists” Tsteno no 2013.gada 1.septembra. No 2013.gada
1.septembra tiek istenota ESF finanséta arodizglitibas viengadiga programma ar profesionalo
kvalifikaciju “Pavars” (2.profesionalas kvalifikacijas [imenis) un no 2016.gada 1.septembra tiek
Istenota viengadigd programma ar profesionalo kvalifikaciju ,,Konditors” (2.profesionalas
kvalifikacijas Iimenis). Visas iepriekSminétas programmas ir akrediteétas. No 2017.gada
27 februara tiek Tstenota profesionalas talakizglitibas programma ar iegiistamo kvalifikaciju
"Konditora paligs” (1.profesionalas kvalifikacijas Iimenis). So programmu Skola Tsteno

sadarbiba ar NVA.

Izglitojamo skaita dinamika

Izgitibas o Licence Akreditacija IZngtOJ:am IzngtOJ:am IzngtOJ:am
Pieskirama lapas Nr. 0 skaits 0 skaits 0 skaits
Programmas | . Jifikacij Kods S 2014./ 2015,/ 2016./
nosaukums valilikacija Nr. Datums Deriguma : : :
terming 2015.m.g. | 2016.m.g. | 2017.m.g.
Edinaganas Edinaganas 33811 P- 26.02.2015 AP 4093 46 64 84
pakalpojumi | pakalpojum 021 11192 18.12.2019
u specialists
Konditors 32a P- 12.07.2016 AP 4737 - - 15
81102 | 14218 18.12.2019
1
Pavars 32a P- 08.01.2016 AP 4096 25 21 9
81102 | 13257 18.12.2019
1
Konditora 10T P- 12.07.2016 - - 8
paligs 81102 | 14219
1
Pavars 20T P- 26.02.2015 AP 4095 16 16 19
81102 | 11185 12.12.2019
1

Dala izglitibas programmu izglitojamo skaits pa macibu gadiem samazinas, jo ar katru

gadu samazinas absolventu skaits pamatskolas. Liels pamatskolu absolventu Tpatsvars turpina

macibas vidusskolas. Ar 2016./2017.m.g. izglitibas programma izglitojamie tiek uznpemti

apvienotajas grupas.
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Izglitibas programmas ,,Edinasanas pakalpojumi” absolventi ir pieprasiti darba tirgi.
Darba dev@ji pilniba nodroSina kvalifikacijas prakSu vietas, ka ari pec profesionalas
kvalifikacijas iegiiSanas absolventiem ir iespgja stradat €dinasanas pakalpojumu nozares
uznémumos. Skola, atbilstosi konventa loceklu ieteikumam, pamatojoties uz izglitibas
programmu ,,EdinaSanas pakalpojumi” ir izstradajusi un isteno vairakas jaunas programmas ar

iegtstamo kvalifikaciju ,,Konditors” un ,,Konditora paligs”.

Isteno$anas planosana

Visas izglitibas programmas tiek istenotas valsts valoda atbilstosi licencétam un
akreditetam izglitibas programmam, kuru saturs un TstenoSanas process atbilst profesijas
standartam un valsts profesionalas vidgjas izglitibas standartam.

Izglitibas programmas istenoSana notiek saskana ar apstiprinato macibu grafiku. Skolai
ir atbilstoSa materiali - tehniska baze un kvalificéti pedagogiskie darbinieki, kas nodroSina
izglitibas programmu Tstenosanu.

Izglitojamo macibu stundu slodze atbilst normativo aktu prasibam.

Macibu process notiek pec apstiprinata stundu saraksta. Stundu skaits macibu
priekSmetu saraksta noteikts atbilstosi macibu planam. Macibu priekSmetu stundu saraksts ir
visiem pieejams un tiek izvietots stenda macibu korpusa 1.stava un dienesta viesnicas 1.stava,
skolas interneta vietné http://apvs.lv/macibas/stundu-saraksts/ un digitalaja skolvadibas
parvaldes sisttma Mykoob.lv. NepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas stundu saraksta izmainas.
Par 1izmainam stundu saraksta skolotaji un izglitojamie tiek informéti skolas majas lapas sadala
Macibas - http://apvs.lv/category/nodarbibu-izmainas/.

Lidz 2012./2013.m.g. tika izmantots macibu nodarbibu uzskaites zurnali papira forma.
Ar 2013./2014.m.g. ir ieviests un darbojas digitala skolvadibas parvaldes sistéma Mykoob.lv (e-
zurnals). Elektroniskais zurnals atvieglo darbu pedagogiem, grupu audzinatajiem, izglitojamiem,
skolas administracijai. Zurnals ir pieejams izglitojamo vecakiem, un tas uzlabo sadarbibu starp
pedagogiem un vecakiem. Elektroniskais Zurnals tiek aizpildits katru dienu atbilstoSi prasibam.
E-Zurnala kontroli veic direktora vietniece izglitibas joma.

Izglitibas programmas istenoSana ievérota macibu priekSmetu, praktisko macibu un
praksu tematiska satura pécteciba.

Macibu priekSmetu programmas ir apspriestas, izvertétas un saskanotas Metodiskajas
komisijas. Macibu priekSmetu programmas ir apstiprinatas.

Skola darbojas §adas metodiskas komisijas:

1. Visparizglitojoso macibu priek§metu metodiska komisija;

2. Profesionalo macibu priekSmetu metodiska komisija;

3. Grupu audzinataju metodiska komisija;
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4. leslodzijuma vietas ,,Jekabpils cietums” metodiska komisija.

Grozijumi izglitibas programmas ir veikti atbilstoSi normativo aktu prasibam. P&c
grozijumu apstiprinasanas atbilsto$a metodiska komisija, direktors izdod rikojumu par veiktajam
izmainam izglitibas programma.

Izglitibas programmas aktualizacija notiek atbilstoSi izmainam standartos un nozaru
attistibai, sadarbojoties prickSmetu pedagogiem metodiskajas komisijas.

Grupas audzinataju Tstenotie darba plani atbilst Skolas macibu gada mérkiem un
uzdevumiem. Pedagogi =zina un izprot macibu priekSmeta standarta noteiktos meérkus,
uzdevumus un obligato saturu.

Skola darbojas biblioteka un lasitava, kura ir datori ar interneta pieslégumu. Biblioteka
un metodiskaja kabineta ir pieejami kopetaji. Izglitibas programmas apguvei ir pieejama
piemérota profesionala un izzinas literatira un periodika. EsoSie macibu un tehniskie Iidzekli
nodroSina izglitibas programmu apguvi. Katru gadu bibliotekas fondi tiek papildinati ar jaunam
gramatam un kvalitativakiem un modernakiem macibu Ilidzekliem. Regulari notiek fonda
parskatisana, lai ta atbilstu mérkauditoriju vajadzibam. Macibu kabinetos ir pieejami izzinas
materiali, macibu literatiira un pedagogu izstradatie metodiskie materiali. Katru gadu pedagogi ar
saviem metodiskajiem darbiem piedalas Zemgales novada metodisko darbu skatgs.

Ir izstradata patstavigo darbu sistéma katra macibu priekSmeta. Regulari tiek veikta
macibu plana izpildes kontrole un analize, rezultati apspriesti metodiskajas komisijas,
metodiskajas padomes un pedagogiskas padomes sédgs.

Macibu priekSmetu programmu kvalitativai apguvei pedagogi plano macibu darba
diferenciaciju un individualizaciju, efektivi izmantojot Skolas piedavatas iespgjas, ka arl
nepiecieSamibas gadijuma, piesaistot atbalsta personalu.

Skola efektivi izmanto resursus, 100% nodro$inot izglitojamos ar konsultacijam un
individualajam, grupu darba nodarbibam, saskana ar ar&jiem normativajiem dokumentiem un
Skola licencétajam izglitibas programmam.

Elektroniskaja vidg ir pieejami Skolas pedagogu izstradatie metodiskie materiali, kurus
Skolas izglitojamie var izmantot savu zinasanu apguvei un pilnveidei. Pedagogi un izglitojamie
informacijas apmainai izmanto elektronisko vidi.

Satura pilnveide

Notiek nopietns darbs pie Skolas attistibas stratégijas pilnveides. Tiek pétits, analizéts
un izvertets darba tirgus pieprasijums, nozaru attistibas tendences, profesionalas izglitibas
attistibas tendences. Procesa iesaistas viss kolektivs, uzaicinati arl socialie partneri un veikta
aptauja izglitojamo un vecaku vidi. Metodiskas komisijas izstrada darba planu, kas ir pamats
Skolas gada darba planam. Tiek veikta macibu darba analize par ieprieks€jo macibu gadu. Ir
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izstradats macibu kabinetu, macibu lidzeklu, aprikojuma un citu vajadzigo resursu pilnveides un
atjaunos$anas plans.

Macibu gada sakuma metodiskajas komisijas tiek izveértétas Skolas izglitibas
programmas atbilstoSi nozares attistibai, izejot no kvalifikacijas prakses un kvalifikacijas
eksamenu rezultatiem.

Kvalitativa macibu procesa nodrosinasana un sekmiga izglitibas programmu 1stenosana
biitiska nozime ir sadarbibai ar darba devejiem. Ar darba devejiem tiek veiktas konsultacijas par
izglitibas satura jautajumu pilnveidi, praktisko macibu un kvalifikacijas prakses TstenoSanu.
Notiek vadibas, pedagogu un darba dev&ju dialogs macibu procesa uzlabosanai un kvalifikacijas
prasibu izmainu, jauno tehnologiju materialo resursu ieviesana. Skola sadarbojas ar Latvijas
darba dev@ju konfederaciju, Nozaru ekspertu padomém, Nozaru asociacijam. Izglitibas
programmas ,,EdinaSanas pakalpojumi” isteno$ana ir sadarbiba ar Aizkraukles pilsétas un tuvako
novadu édinasanas uznémumiem.

Sasniegumi:

- Skola Tsteno kvalitativas profesionalas vidgjas izglitibas programmas;

- veidojot macibu priekSmetu tematiskos planus, pedagogi, stradajot metodiskajas
komisijas, izvirza mérkus katru macibu priekSmetu programmu izveidot atbilstosi
profesijas standarta prasibu istenosanai;

- izglitojamie ir nodroSinati ar konsultacijam un fakultativajam un individuala vai
grupu darba nodarbibam;

- Skolas socialais pedagogs sniedz konsultacijas pedagogiem par izglitojamo
individualajam spgjam apglt standarta noteiktas prasibas konkrétaja macibu
priekSmeta, pamatojoties uz vecumposma un individualajam Tpatnibam, sadarbojas ar
izglitojamo gimeném un socialajiem dienestiem.

- Skola sadarbojas ar nozaru uzpémumiem un regulari ekskursijas un profesionalajos
pasakumos iepazistina izglitojamos ar uznémumu darbibu.

Talaka attistiba:

- materiali tehniskas bazes pilnveide;

- stiprinat pedagogu sadarbibu vienotu parbaudes darbu izveidg, akcentét kompetencu
pieeju un darbiba paradit izglitojamo sasniegumus;

- darba devéjiem piedavat slegt darba ligumus ar absolventiem;

- darba vidé balstita macibu pieeja izglitibas programmu Tstenosana.

Veértéjuma limenis: labi
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4.2. Macisana un macisanas

4.2.1. MaciSanas kvalitate

Macisanas kvalitates nodroSinasanai skola notiek darbs pie macibu stundas kvalitates
pilnveidosanas, macibu satura aktualizacijas un izglitojamo un pedagogu sadarbibas pilnveides.

25 skolas pedagogi bija iesaistijusies ESF projekta, ,,Pedagogu konkurétspgjas
veicinasana izglitibas sist€mas optimizacijas apstaklos” iegiistot 3.kvalitates pakapi. Pargjie
pedagogi kvalitates pakapi ieguva atbilstosi personigajiem iesniegumiem un darba izvert€§juma
noteiktajiem terminiem. Sobrid skola no 39 pedagogiem 28 ir 3.kvalitates pakape un vienam
pedagogam ir 5.kvalitates pakape. Daliba projektos pedagogus rosina papildus darbu ieguldit
interesantaku un radoSaku macibu stundu organizéSana, dazadot izmantotas macibu metodes,
darbu stunda diferencét.

Visi skolas pedagogi piedalijas projekta ,,Profesionalo teorétisko zinasanu un praktisko
kompetencu paaugstinaSana macibu priekSmetu pedagogu un prakses vaditaju teorétisko
zinasanu un praktisko kompetencu paaugstinasana”, tadejadi butiski paaugstinot savas
profesionalas kompetences Itmeni.

Visi pedagogi ir apguvusi e-vides izmantoSanas iesp&jas un tas prieksrocibas zinasanu
sniegSanas organizgSana.

Izglitibas programmas ,,Edinasanas pakalpojumi” realizacija iesaistito pedagogu

izglitiba un talakizglitiba:

Macibu procesa vértéSana

Skolas pedagogu darba kvalitati vért€ regulari un sniedz pedagogiem vértéjumu.
Izveidoti kriteriji pedagogu profesionalas darbibas kvalitates noveértéSanai. Pedagoga darba
kvalitates atbilstibu pamatkrit€rijam un papildu kriteérijam veérté pedagogs, metodiska komisija,
1zglitibas iestades administracija.

Vertesanas mérkis — noskaidrot pedagoga izpratni par izglitibas normativo dokumentu
savstarpéjo saturisko saistibu un prasmi izmantot dokumentaciju pedagogiskaja darba,
noskaidrot pedagoga prasmi mérktiecigi organizét macibu un audzinaSanas procesu, nodroSinot
labveligu macibu vidi, izve€loties piem&rotas macibu metodes, sadarbibas formas, veicot
izglitojamo macibu sasniegumu vertésanu.

Pedagogu darba kvalitates novértéSana ietver $adas jomas:

— pedagoga profesionalas kvalifikacijas pilnveide,

darbs ar izglitibas procesa paredzetajiem dokumentiem,
— metodiskais darbs,

— izglitojamo macibu sasniegumi un prasme tos analizét,
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— macibu darba vides organizéSana un pilnveidoSana,
— individualais darbs ar izglitojamiem,

— audzinasSanas darbs,

— 1iesaistiSanas izglitibas iestades attistibas veicinasana,
— profesionalas &tikas normu ievérosana,

— pedagogiskas darbibas planosanas, analizes un pa$novértéjuma prasmes.

Macibu procesa organizé§ana

Skola ar 2013./2014.m.g. tika ieviests un darbojas digitala skolvadibas parvaldes
sisttma Mykoob.lv — e zurnals. Izglitibas programmu istenoSanas vieta ,,Jekabpils cietums”
macibu nodarbibu uzskaite tiek veikta macibu nodarbibu uzskaites Zzurnala un to kontrole
struktiirvienibas vaditajs izglitibas joma

Macibu priekSmetu stundu saraksts tiek izstradats atbilsto$i macibu procesa grafikam.
Izglitojamo macibu stundu slodze atbilst normativo aktu prasibam. Macibu priekSmetu stundu
saraksts ir parskatams un tiek ievietots informacijas stendos skola, dienesta viesnica, skolotaju
istaba un Skolas majas lapa www.apvs.lv. Par izmainam stundu saraksta izglitojamie un
pedagogi tiek savlaicigi informéti skolas majas lapa www.apvs.lv.

Elektroniskais zurnals atvieglo darbu pedagogiem, izglitojamiem, zurnals ir pieejams
izglitojamo vecakiem, un tas uzlabo sadarbibu starp pedagogiem un vecakiem. Elektroniskais
zurnals tiek aizpildits katru dienu atbilsto$i prasibam. E-Zurnala kontroli veic direktora vietniece
1zglitibas joma.

Pedagogi atbilstoSi macibu priekSmetam, t€tmam, materialtehniskajam nodroSinajumam,
izglitojamo vecumposma Ipatnibam izv€élas daudzveidigas macibu metodes, kas vérstas uz
izglitojamo darbibas aktivizéSanu, ieintereséSanu, domasanas procesu un sadarbibas prasmju
attistiSanu, zinasanu pielietoSanu praks€, paskontroles veicinasanu un lidzatbildibas rosinaSanu.

Macibu procesa teorétiskajas nodarbibas un praktiskajas macibas tiek izmantoti
atbilstosi macibu lidzekli, aprikojums, un tehnologijas, iekartas un materiali. Izglitibas iestade
izglitojamo praktiskas macibas nodroSina ar nepiecieSamajiem produktiem, profesijai atbilstosu
darba apgérbu.

Izglitibas programmas ,,Edinasanas pakalpojumi” stenoSanai, profesiondlo priek§metu
macibu kabineti ir papildus aprikoti ar videoprojektoriem, pedagogiem macibu procesa ir iesp&ja
izmantot datorkabinetus. 2016.gada tika iekartota konditorejas laboratorija — uzstaditi jauni
konditorejas galdi, konvencijas krasns. Izmantojot ESF lidzeklus tika papildinata materiali

tehniska baze.
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Macibu gada I un II semestrim ir izstradats macibu stundu véroSanas grafiks. Grafiks
izstradats ar mérki, lai administracija un pedagogi varétu gut priekSstatu par macibu procesu un
pilnveidot to. Stundu veéroSanas laika administracija iepazistas ar macibu procesa organizaciju
stunda, gust priekSstatu par izglitojamo un skolotaju sadarbibu, noskaidro, ar kadam metodém
skolotajs strada, vai izmanto jaunakas tehnologijas, izpéta skolotaja un izglitojamo darba
apstaklus. Pedagogu savstarpgja stundu veroSana veicina skolotaju savstarp&ju pieredzes
apmainu. P&c stundas v@rosSanas notiek v€rotaja un macibu priekSmeta skolotaja parrunas, tiek
atzimets pozitivais, ka arT tiek noradits uz nepiecieSamajiem uzlabojumiem, uzklausiti
priekslikumi macibu procesa uzlabosanai.

Praktiskas macibas notiek atbilstoSi macibu grafikam. Praksi organizé atbilstosi
normativo aktu prasibam, ir sagatavoti visi nepiecieSamie macibu prakses dokumenti. Darba
dev@ji un izglitojamie ir inform&ti par macibu prakses uzdevumiem, kuri atbilst macibu prakses
programmai. Notiek macibu prakses programmas izpildes kontrole un uzskaite. Macibu procesa
istenoSana tiek atspogulota obligataja dokumentacija. Katrs izglitojamais ir nodroSinats ar
apgustamajai kvalifikacijai atbilstoSu macibu prakses vietu. Darba devg&ji un izglitojamie ir
inform@&ti par macibu prakses uzdevumiem, kas izveidoti atbilsto§i macibu programmai. Notiek
macibu prakses programmas izpildes kontrole un uzskaite. Katrs izglitojamais tiek iepazistinats
ar prakses un kvalifikacijas prakses programmu un uzdevumiem pirms attiecigds macibu vai
kvalifikacijas prakses uzsakSanas. Kvalifikacijas prakses vértéSsanu veic darba dev&ji — kas ir
objektivs macibu procesa un izglitojamo zinaSanu, iemanu un prasmju raditajs. Darba devéju
dotas atsauksmes un raksturojumi palidz izvertét un analizét macibu procesa kvalitati un Itmeni,
veidot stratégiju turpmakai attistibai. Kvalifikacijas prakses beigas izglitojamie nodod macibu
prakses parskatus prakses vaditajiem. Kvalifikacijas prakses nosléguma tiek veikta prakses
programmu izpildes analize un pilnveidota macibu prakses organizacija, ievérojot darba deveju
ieteikumus.

Skola ir izstradata ,,Macibu un kvalifikacijas prakses organizé€Sanas kartiba”, ieveérojot
Profesionalas izglitibas likumu, rikojumu ,Par profesionalas izglitibas iestazu izglitojamo
prakses dokumentu paraugiem". Macibu prakses norise un macibu prakses uzdevumu izpilde tiek
organiz€ta atbilstosi macibu prakses programmai. Dala praktisko macibu tiek organizetas
edinasanas nozares uznémumos.

Macibu prakses norise un macibu prakses uzdevumu izpilde tiek organizéta atbilstosi
macibu prakses programmai.

Par macibu prakses un kvalifikacijas prakses organizaciju Skola atbild direktora

vietnieks profesionalaja izglitiba.
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Macibu un kvalifikacijas praksu vaditaji pirms macibu prakses informé izglitojamos par
prakses uzdevumiem, veicamajiem pienakumiem un nepiecieSamo dokumentaciju. Macibu
prakses vaditajs iepazistina izglitojamos ar macibu prakses dokumentu noforméSanas prasibam.
Direktora vietnieks profesionalaja izglitiba sagatavo trispus¢jos prakses Iigumus. Kvalifikacijas
prakses laika ieceltais prakses vaditajs regulari veic praksu parbaudes.

Kvalifikacijas prakses vert€jumu par katru prakses dienu prakses vaditidjs uznémuma
ieraksta prakses dienasgramata. Beidzot kvalifikacijas praksi, prakses vaditajs rakstiski sniedz
parskatu un veért€§jumu par praktikanta sasniegumiem, kura norada ari darba dev€ja ieteikumus
kvalifikacijas prakses programmas vai izglitojama prasmju un iemanu uzlaboSanai. Galigo
vertgjumu dod prakses vértéSanas komisija skola, kura iepazistas ar darba dev&ja - prakses
vaditaja uznémuma vert§jumu, izglitojama atskaiti par kvalifikacijas praksi, prezentaciju par
iegiitajam iemanam un prasmém kvalifikacijas prakses laika. Vadoties no iegiito rezultatu
analizes, tiek izvertetas kvalifikacijas prakses vietas turpmakai sadarbibai.

Izglitojamajiem tiek dota iesp&ja apmeklet dazadus uznémumus Latvija, ka arT apmekl&t
kvalifikacijas specifikai atbilstoSas izstades. P&dgjos trijos macibu gados tika organizé&tas
izglitojamo un skolotaju macibu ekskursijas uz izstadem - ,,Riga food”, maizes ceptuvi ,,Laci”,
restoraniem Riga, vairumtirdzniecibas bazi ,,Gemoss”. Macibu ekskursijas dod iesp&ju iepazities
ar dazadiem partikas razos$anas un €dinasanas pakalpojumu uznémumiem, ar izvel&tas profesijas
specifiku un talakas karjeras iespgjam attiecigaja nozarg.

Izglitibas programmas ,,EdinaSanas pakalpojumi” izglitojamiem ir iesp&ja praktizeties
arzemes. ES miizizglitibas programmas LEONARDO DA VINCI apaks$programmas mobilitates
projekta ietvaros katru gadu izglitojamie un skolotaji praktizéjas Vacija. 2017.gada marta un
aprili Cetri izglitojamie profesionalo pieredzi gus Portugalé.

Izglitojamie piedalas dazados profesionalas meistaribas konkursos gan tehnikuma
lIimen, gan valsts liment.

IP ,, Edinasanas pakalpojumi” izglitojamo daliba profesionals meistaribas konkursos

Konkursa norises .
. Konkursa norises e
laiks vieta Konkursa nosaukums Ieguta vieta
Dobelgs - Profesionalas meistaribas pateiciba
amatniecibas
2013.gads . konkurss
vidusskolas
Vlduslg tgfl |e§_ Profesionalas meistaribas pateiciba
2014.gads Profesionalaja konkurss
' vidusskola, Preilos
VIdUSI.a tgf\ Iei Profesionalas meistaribas pateiciba
2015.gads Profesionalaja konkurss
' vidusskola, Preilos
Ventspils ,Mans lepnums- mans atziniba
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2015.gads Tehnikums pasais siers”
Smiltenes Profesionalas meistaribas pateiciba
2016.gads tehnikums konkurss
Ventspils »Mans lepnums- mans 2. vieta
2016.gads Tehnikums pasais siers”
. Nacionalas profesionalas pateiciba
Valmieras o
. meistaribas konkursa
2017.gads tehnikums _
pusfinals

Sasniegumi:

— Laba sadarbiba ar darba devgjiem praksu vietu nodrosinasana.

— Tiek atbalstita sadarbiba ar uzpémumiem izglitojamo macibam un skolotaju
profesionalaja pilnveide.

— Izglitojamiem ir iesp&ja praktiz&ties arzemes.

— Talakas attistibas vajadzibas:

Uzdevumi turpmakajai darbibai:

— Pedagogiem pilnveidot savu meistaribu un pielietojot e-vidi: e-macibu vidi
MOODLE.

— Profesionalo macibu priekSmetu teorétiskajas nodarbibas vairak izmantot IT.
Turpinat darba vidé balstitu pieeju izglitibas programmu istenosana.

— Materialtehniskas bazes pilnveidoSana teorétiskajam un praktiskajam nodarbibam
viesu apkalpoSana.

Vert&juma limenis: labi

4.2.2. Macisanas kvalitate

Macibu gada sakuma vai, sakoties macibu priek§Smetam, pedagogs informée izglitojamos
par macibu priekSmeta apglistamajam témam, zinaSanu vertéSanas kritérijiem un kartibu,
sasniedzamajiem mérkiem.

Teorétisko macibu stundas tiek izmantotas metodes: skaidrojoSa lekcija, stastijums
apvienots ar diskusijam, dazada veida skaidrojos$i — ilustrativas metodes, darbs ar tekstu, tabulu,
shému veidoSanu, darbs grupas, dazadu situaciju analize, projektu darbs, prezentacijas, radosi
seminari, macibu ekskursijas, macibu filmas u.c.

Praktiskajas macibas tiek izmantotas metodes: ievadinstruktaza, dazada veida
izskaidrojosi — ilustrativas metodes, demonstr&jums, patstavigs praktiskais darbs, darba
prezentacija.

Pedagogi zina un izprot savu macibu priekSmetu obligato saturu, vértéSanas formas un

kartibu. Planojot macibu darbu, pedagogi nem véra grupas izglitojamo spgjas, individualas
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attistibas un psihologiskas Ipatnibas. Kursu audzinataji strada péc paSu izstradata tematiska
plana, balstoties uz Skolas galvenajiem mérkiem un uzdevumiem macibu gadam.

Skola ir izstradati ieks$€jie noteikumi ,,Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas
kartiba”. Izglitojamo macibu sasniegumi atspogulojas e Zzurnala un izglitibas programmu
istenoSanas vieta ,,Jékabpils cietums” macibu nodarbibu uzskaites zurnalos. Katra ménesa
nosléguma tiek veikta izglitojamo atestacija- izglitojamo macibu sasniegumi tiek apkopoti
sekmju lapas. Sekmes apkopo arT semestra un macibu gada nosléguma. Izglitojamo zinaSanu,
prasmju un iemanu vertgjumi tiek atspoguloti ari macibu priekSmetu eksamenu protokolos,
centraliz€to profesionalas kvalifikacijas eksamenu protokolos un centralizéto eksamenu
sertifikatos.

Izglitojamo macibu sasniegumus analiz€ un nosaka nepiecieSamos papildus pasakumus
pedagogu ikménesa kopsapulcgs, pedagogiskas padomes un metodisko komisiju sédgs.

Macibu stundas un arpus stundam izglitojamajiem un pedagogiem ir iesp&ja izmantot
bibliotekas un lasitavas telpas, datorkabinetus un sporta zali.

Grupu audzinataji katru ménesi inform& vecakus par vipu bérna (Iidz 18.gadiem)
macibu sasniegumiem un kav&jumiem, vecakiem ir iesp&ja izmantot e zurnalu, lai iepazitos ar
bérna sekmem.

Pedagogi macibu stundas un praktiskajas nodarbibas izmanto informacijas tehnologijas.

Izglitojamo kavejumi tiek regulari atziméti e Zurnala un macibu nodarbibu uzskaites
zurnalos. Saskana ar 2011.gada 1.februara Ministru kabineta noteikumiem Nr.89 ,,Kartiba, kada
izglitibas iestade informé izglitojamo vecakus, paSvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais
bez attaisnojosa iemesla neapmekle izglitibas iestadi” un Skolas ieks$€jiem noteikumiem, grupu
audzinataji par izglitojamo kav€jumiem informé vinu vecakus vai MK noteikumos minétas
institiicijas.

Kavejumi tiek apkopoti katra ménesa nosléguma. Grupu audzinataji izstrada individualu
pieeju izglitojamajiem, veic kav&jumu analizi un palidz risinat iesp&jamas kave&jumu rasanas
problémas.

Sasniegumi

— lIzglitojamie izmanto Skolas piedavatas iesp€jas piedalities konkursos, olimpiadgs,

skat@s, projektos, ka arT materialtehnisko bazi — datorklases, bibliote€ku, sporta zali.

— Izglitojamie tiek iesaistiti projektos.

Turpmaka attistiba

— Turpinat stradat pie izglitojamo motivacijas un attieksmes mainas.

— Pievilcigas un darbigas macibu vides radiSana.
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— Izglitojama, pedagoga un piemérotas macibu vides mijiedarbiba macibu procesa.

— Izglitojamo lidzatbildibas paaugstinasana profesijas apguve.

Veértéjuma limenis: labi

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Skola ir izstradati iek$€jie noteikumi, kas nosaka izglitojamo vérteéSanas sist€ému —
»lzglitojamo macibu sasniegumu vért€Sanas kartiba”, ,,Rakstu darbu laboSanas kartiba”,
»Stipendiju pieskirSanas kartiba”.

Macibu procesa laika pedagogi regulari vérté izglitojamo sasniegumus — vertéjums
macibu nodarbibu Zurnala tiek likts vismaz reizi 8 stundas.

Macibu sasniegumu vertéSanu pedagogi organiz€ mutvardu, rakstveida, praktiska vai
kombingéta forma.

Vertesana pedagogi izvélas daudzveidigus metodiskos panemienus atbilsto§i macibu
procesa izmantotajam macibu metodém, pieméram, demonstréjums, diskusija, uzdevumu
risinaSana, vizualizacija, individuals vai grupu projekts u.c. levadvertéSanu pedagogi organize
macibu gada vai temata sakuma izglitojamo iepriek$€jo zinaSanu un prasmju parbaudei.
IevadvertéSana neizliek vert€jumu macibu nodarbibu uzskaites Zurnalos, bet iegiitos rezultatus
izmanto macibu procesa individualizacijai un izglitojamo izaugsmes dinamikas analizei. Kartgja
vertéSana ir macibu stundas sastavdala.

Vertesana tiek ieveroti $adi principi: sasniegumu summeéSanas princips — Verte,
summegjot izglitojamo sasniegumus macibu satura apguve; vert€§juma atbilstibas princips —
parbaudijumos dod iesp€ju apliecinat savas zinasanas, prasmes un attieksmes visiem izzinas
limeniem atbilstoSos uzdevumos, lai nodroSinatu atbilstoSu un objektivu veért€§jumu; dazadibas
princips — macibu sasniegumu veértésana izmanto rakstiskas, praktiskas, mutiskas un kombingtas
parbaudes formas; vert§juma obligatuma princips — izglitojamam nepiecieSams iegiit vertéjumu
visos izglitibas programmas macibu priekSmetos, iznemto tos macibu priekSmetus, no kuriem
1zglitojamais ir atbrivots; regularitates princips — izglitojamo macibu sasniegumus verte regulari.

Nosléguma darbos (noslédzot t€mu vai macibu semestra nosléguma) pedagogi verté
izglitojamo izpratni par visu t€mu kopuma, un tas tiek veidots, ka strukturéts parbaudes darbs,
kura parbauda biitiskakos sasniedzamos rezultatus.

Izglitojamo sekmes analizé pedagogiskas padomes un metodisko komisiju sédés un
ikménesa stipendiju pieskirSanas komisijas sede. Sedes tiek protokol&tas.

ESF projekta ,,Sakotngjas profesionalas izglitibas pievilcibas veicinasana” ietvaros
ikméneSa macibu rezultati tika apkopoti elektroniski. Tos analiz€ja pedagogi ikménesa

kopsapulcés, nepiecieSamibas gadijuma tika pieaicinati izglitojamie.
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Ja macibu prakse tiek organizé€ta arpus skolas, darba deveji iesaistas praktikanta darba
vertésana - prakses nosléguma sagatavojot praktikanta raksturojumu un katru dienu novértgjot
praktikanta darbu prakses dienasgramata, ko apliecina ar parakstu. Darba devéji praksu kontroles
laika sniedz savus prieksSlikumus prakses norises uzlaboSanai vai ieteikumus un atzinibas par
praktikanta darbu.

Profesionalas kvalifikacijas eksameni (turpmak - PKE) un centralizétie eksameni notiek
saskana ar 2011.gada 30.augusta Ministru kabineta noteikumiem Nr.662 ,Profesionalas
kvalifikacijas eksamenu norises kartiba akreditétas profesionalas izglitibas programmas”. PKE
norises dokumentacija tiek iesniegta attiecigajas institiicijas savlaicigi. PKE norisei tiek
nodros$inatas atbilstosi aprikotas telpas un tehniskie Iidzekli. Skola profesionalaja kvalifikacija —
automehanikis, buvizstradajumu galdnieks, sekretars, pavars, PKE jautajumu datu baze tiek
veidota Valsts satura un eksaminacijas centra. Darba grupas iesaistas skolas pedagogi. To
apliecina arStata metodika sertifikats pedagogam Marim Rukmanim, Skola PKE komisiju
personalsastavs atbilst normativo aktu prasibam un ir izveidota komisijas ieklaujamo pedagogu
datu baze. Profesionalas kvalifikacijas eksamenu dokumentacija ir noformé&ta atbilstosi

normativo aktu prasibam.

Sasniegumi

— Pedagogi sistematiski verte, uzskaita un analiz€ izglitojamo sasniegumus.

— Izglitojamie un vinu vecaki tiek regulari informéti par macibu sasniegumiem.

— Notiek sadarbiba ar darba devgjiem par izglitibas satura jautajumiem, darba vide
balstitam macibam, praktisko macibu un izglitojamo prakses istenoSanu.

Turpmaka attistiba

— Pilnveidot izglitojamo sasniegumu uzskaiti un analizi.

— Pedagogiem izstradat un macibu procesa uzturét vienotas prasibas, lai izglitojamos
veidotu profesionalo apzinu: izpratni par apgiistamas profesijas specifiku, profesija
nepiecieSamajam kompetencém.

Veértejuma limenis — labi
4.3. Izglitojamo sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitojamo macibu sasniegumi tiek vertéti individuali saskana ar Skolas apstiprinato
vertéSanas kartibu. Pedagogi regulari atestacijas perioda verteé izglitojamo zinasanas un prasmes.
Vertejumi tiek ievaditi elektroniskaja sekmju uzskaites zurnala Mykoob.Iv.

IkméneSa macibu rezultatus izverteé grupu audzinatadji un stipendiju pieskirSanas
komisija, tiek noteikts vid€jais vertgjums katram izglitojamajam.
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Katra macibu priekSmeta pedagogs veic macibu rezultatu apkopojumu un analizi pa

semestriem un macibu gada. Ja izglitojamajam ir izveidojies macibu parads un javeic
pasakumi sekmju uzlaboSanai, sadarbojas macibu priekSmeta pedagogs, grupas audzinatajs
izglitojama vecaki, atseviskos gadijumos Skolas Audzinasanas komisija.

Dalai pirma kursa izglitojamiem ir zems pamatizglitibas zinaSanu Iimenis
visparizglitojosajos macibu priekSmetos. Par to liecina diagnosticgjoso parbaudes darbu rezultati.
Pamatizglitibas zinaSanu Itmenis butiski ietekm@ izglitojamo macibu sasniegumus ne tikai
Visparizglitojo$ajos macibu priekSmetos, bet ari profesionalajos priekSmetos.

Macibu sasniegumus iespaido kav&jumi. Lai So problému risinatu, tiek piedavatas
konsultacijas un e macibu vide pieejamie macibu materiali.

Lai kompensgtu nepilnibas pamatizglitibas, katra macibu gada sakuma pirmo kursu
adaptacijas pasakumu ietvaros macibu priekSmetu pedagogi papildus konsulté pirmo kursu
izglitojamos, ar1 sagatavo papildus uzdevumus, majas darbus. Macibu laika visparizglitojoso
priekSmetu pedagogi cenSas uzsvert saikni starp profesionalajam zinaSanam un savu macibu
priekSmetu. Tiek planots atbilsto§s macibu nodarbibu saturs, vingrinajumi, darba uzdevumi.

Izglitojamajiem, kuri apguvusi mazakumtautibu pamatizglitibas programmas, kopuma ir
nepietiekoSas latvieSu valodas zinasanas. Tas sagada nopietnas griitibas macibu procesa, jo
macibu priekSmetu saturs (iznemot sveSvalodas) ir jaapgust valsts valoda.

Risinajumi

Izglitojamajiem ar nepietieckamam latvieSu valodas zinasanam macibu priekSmetu
pedagogi nepiecieSamibas gadijuma sagatavo adapt€tus macibu lidzeklus, jédzienu vardnicas

profesionalajos priekSmetos.
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Macibu sasniegumi (vidéjie vertejumi) atskaites perioda

® 2014./2015.m.g. m2015./2016.m.g.

O FRLr N WA U OV

Pavars

fves masinu
Metinatajs

galdnieks
Vidgji Skola:

Edinasanas

Automehanikis
pakalpojumu specialists
mehanikis

Biivizstradajumu

b

Celtniecibas un celu

Klientu apkalposanas
specialists

Vidgjie vertejumi macibu gada ir robezas no 5- 7 ballem. Augstaks vidgjais vertgjums ir
arodizglitibas grupas, kuru programmas nav visparizglitojoso macibu priekSmetu.
Pec katra sesijas eksamena tiek veikta zinaSanu un prasmju analize, noradits, kuras

témas ir apgiitas vajak, kadi pasakumi javeic, lai uzlabotu izglitojamo zinasanas un prasmes.

Turpmaka attistiba:
— Samazinat un izskaust neattaisnotos kavéjumus.
— Pilnveidot parbaudes darbu saturu.
— Turpinat izstradat e macibu vides materialus, piedavajot izglitojamiem iesp&ju apgiit
programmas teémas.

Vertéjuma limenis — labi
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4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Profesionalo kvalifikacijas eksamenu rezultati
(izglitibas programmu istenoS$anas vieta Aizkraukle)

2014./2015.macibu gada.

Nr. ) . . . ati
K Profesionala kvalifikacija | Kartoja Rezultati (balles)
p- K. <=4| 5 | 6 | 7 | 8 10
1. | Automehanikis 24 13 1 5 5
5 Bﬁviz.strédﬁj umu 1 1 5 5 4
galdnieks
3 C_eltniecﬂzz_is un 06111 N 8 5 3 5 1
btives masinu mehanikis
4. | Sekretars 10 1 5 4
5. | Pavars 17 5 3 4 4 1
Lokmetinatajs metinasana
6. | ar mehanizeto iekartu 3 3 8
aktivas gazes vide (MAQG) 16
Lokmetinatajs metinasana
ar mehanizg&to iekartu 1 1 10
7. | inertas gazes vide (MIG)
KOPA | g5 0 | 22 | 13 | 22 | 36 1
2015./2016.macibu gada.
N Karto! Rezultati (balles)
l:p' Profesionala kvalifikacija ;T(t(éa
: <=4 5 6 7 8 10
1. Automehanikis 12 6 4 1 1
2. Biivizstradajumu galdnieks 9 3 6
Kher.litu. apkalposanas 6 1 5
3. specialists
4. | Pavars 10 1 5 1 3
Lokmetinatajs metinasana
ar mehaniz€to iekartu 12 1 10
5. aktivas gazes vide (MAG)
Lokmetinatajs metinasana
ar mehaniz€to iekartu 12 6 2
6. inertas gazes vide (MIG)
KOPA 61 0 8 13 8 22 2
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Kvalifikacijas eksamenu rezultati
aizkraukles Profesionalaja vidusskola 2014./2015.m.g.

H Automehanikis

H Bivizstradajumu galdnieks

i Celtniecibas un celu biives
masinu mehanikis

o Sekretars

5balles 6 balles 7 balles 8balles 9balles 10 balles

12

10

Kvalifikacijas eksamenu rezultati
Aizkraukles Profesionalaja vidusskola 2015./2016.m.g.

H Automehanikis

H Biuvizstradajumu galdnieks

i Klientu apkalpoSanas specialists

H Pavars

5 balles 6 balles 7 balles 8balles 9 balles 10 balles

Kvalifikacijas eksamenu rezultati ir pietiekama liment:
Viszemakos raditajus izglitojamie sasniedza eksamena teorctiskaja dala — testa.
Visaugstakos vertejumus ieguva praktiskas dalas uzdevumos.

Nemot vera testa rezultatus, skola nodrosina izglitojamiem papildus nodarbibas tiesi

datorklas€s un e vidg, lai tren&tos veikt ieprieks€jo gadu testus. Kopa ar darba devgjiem- vietgjo

servisu vaditajiem, nozares specialistiem, tika izanalizéti ieprieks€jo gadu testu jautajumi un

sagatavoti ieteikumi izglitojamiem.
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Profesionalo kvalifikacijas eksamenu rezultati
izglitibas programmu istenosanas vieta ,,Jekabpils cietums”

2014./2015.macibu gada.

>
[~
ionala -z
oitincia |SE | 5 |8 | 7 |8 | o
! QE - | balles | balles | balles | balles | balles
Ap_dargs darbu 7 ) 5 ) 1
stradnieks
Elektromontieris 8 2 3 3
Virpotajs 11 1 1 6 3
Galdnieks 6 2 3 1
Pavars 11 1 7 3
Rupnic?s katlu 6 5 1 1 )
kurinatajs
Kopa 49 4 6 10 18 11
2015./2016.macibu gada.
2
Profesionala ) 5 6
IS 7 ball 1 [l
kvalifikacija S £ | balles | balles balles | 8 balles | 9 balles
3 S
oz
Pavars 5 2 1 2
Galdnieks 11 1 3 5 2
Apdares darbu
11 2
stradnieks 4 S
Elektromontieris 6 3 3
Virpotajs 5 2 2 1
Kopa 38 2 5 13 16 2

Izglitibas programmu TstenoSanas vietas ,Jekabpils cietums” izglitojamajiem
kvalifikacijas eksamenu vid&jais vertejums ir 6,28-7,2 balles. Macibu sasniegumi ir stabili.

Pedagogu kolektivs daudz dara, lai sagatavotu izglitojamos kvalifikacijas eksameniem,
jo izglitojamajiem ir zems sagatavotibas Iimenis visparizglitojoSajos macibu priekSmetos, ir
zema motivacija macities un iegiit jaunas zinasanas. Viena no problémam - dalai izglitojamo ir
nepietiekoSas valsts valodas zinaSanas. Skolotajiem vielas izklastam nepiecieSams ilgaks laiks, jo

dala terminu ir jatulko.
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Kvalifikacijas eksamenu rezultati 2014./2015.m.g.
izglitthas programmu Isteno$anas vieta " JeKkabpils cietums"
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Apdares darbu  Elektromontieris Virpotajs Galdnieks Pavars Riipnicas katlu
stradnieks kurinatijs

Kvalifikacijas eksamenu rezultati 2015./2016.m.g.
izglitibas programmu Istenosanas vieta "Jekabpils cietums"
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Katra macibu gada nosléeguma tiek veikta sistematiska valsts parbaudes darbu rezultatu
uzskaite, analize un izvert€Sana. Valsts parbaudes darbu rezultati tiek analizeti art
visparizglitojoSo macibu priekSmetu pedagogu metodiskaja komisija. Pamatojoties uz
sasniegtajiem rezultatiem, skola tiek izvirziti maciSanas un maciSanas uzdevumi nakamajam
macibu gadam, ar mérki uzlabot izglitojamo uzraditos sasniegumus valsts parbaudes darbos.

Valsts centralizétajos eksamenos izglitojamie uzrada salidzinosi Iidzigus vai nedaudz

zemakus sasniegumus ka ikdienas darba.
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Valsts parbaudes darbu rezultati 2014./2015.macibu gada.

PriekSmets n — N N ™ oM< < ® o © © ~
Fizika 1 1
Vesture 1 5 13 10 4
Krievu valoda 1 5 3 1
LatvieSu valoda 5 15 10 1
Anglu valoda 10 6 1 4
Matematika 13 14

Valsts parbaudes darbu rezultati 2015./2016.macibu gada.

o (@] o o o (@] (=) \O o\o
> > > > > > > :’oo =
PriekSmets = 8. 8| %r) 8. uola EI ' '
© S A S S S 3 3 §
o — — — — — — —
o — IV ™ < Lo © N~ e}
Anglu valoda 4 11 5 2 4 3
Krievu valoda 1 5 4 1 5 2 2
LatvieSu valoda 12 10 15 7 3 1
Matematika 18 19 10 1
Vesture 8 18 16 6 4 1
VISC eksamenu rezultatu kopsavilkums 2014./2015.macibu
gada
16
14
12
10
8
6
4
2
0 L
11%-20% 21%-30% 31%-40% 41%-50% 51%-60% 61%-70%

M Fizika HVeésture B Krievuvaloda M LatvieSuvaloda 12.klasei B Angluvaloda & Matematika

32



Valsts eksamenu rezultatu kopsavilkums
2015./2016.macibu gada

20

15

10 -

5% -10% 11%-20% 21%-30% 31%-40% 41%-50% 51%-60% 61%-70% 71% -80% 81% - 90%

B Y

# Anglu valoda ®Krievu valoda ®Latviesu valoda & Matematika ® Veésture

Izglitojamo rezultatus centralizétajos valsts parbaudes darbos ir ietekmé&jusi vairaki

faktori:

esoSajas izglitibas programmas vid€jais stundu skaits Sinis macibu priekSmetos ir
mazaks neka vidusskolas;

izglitojamiem, iestajoties skola ir salidzinos$i vaji apgits pamatskolas kurss;

interese par visparizglitojosiem priekSmetiem ir salidzino$i daudz zemaka neka

interese par profesionalajiem priekSmetiem.

Veicot nopietnu macibu priek§metu zema apguves limena analizi ir noskaidroti

iemesli:

macibu stundu kav€jumi gan attaisnoti, gan neattaisnoti;

zems motivacijas limenis;

nepietiekosi apgita pamatizglitibas programma;

vieglpratiga, nenopietna, pavirSa attieksme pret macibu darbu;
atveléts nepietickams stundu skaits macibu priekSmetu apguvei;
disciplinas jautajumi;

1zvirzitas augstakas prasibas neka iepriek$eja skola .

Skolas istenotas aktivitates situacijas uzlaboSanai apguves Iimena paaugstinasanai

macibu priekSmetos:

izglitojamajiem tiek sniegta savlaiciga informacija par planotu ieskaiti, kontroldarbu,
eksamenu;
vienotu prasibu noteikSana skola par macibu paradu kartoSanu;
konsultacijas, kas tiek izmantotas, lai labotu atzimes un uzlabotu sekmes;
paaugstinatas stipendijas iegiiSanas iespéja;
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praktisko darbu tiilit§ja sasaistiSana ar apgiistamo teorétisko macibu vielu (pari
1stunda teorija, 2.stunda praktiskais darbs) - paradas lielaka interese un izpratne;
piederibas un atbildibas veidoSana par apglistamo specialitati — profesiju kopuma;
bijuso izglitojamo tikSanas ar izglitojamiem un savas pieredzes popularizésana;
macibu metozu dazadoSana - t€mas dzilakai izpratnei pedagogi piedava risinat
problémjautajumus vai problémsituacijas;

lidztekus pirmajai un otrajai svesvalodai ir iesp&ja apgiit profesionalo svesvalodu;
zinasanu un prasmju nostiprinasanai t€mas nosléguma ir izstradati kopsavilkumi ar

pamatjautajumiem.

Sasniegumi

Vairumam izglitojamo kvalifikacijas eksamenu rezultati ir optimali.

Pedagogi sistematiski veérte, uzskaita un analizé izglitojamo sasniegumus, analizes
rezultatus un izmanto tos macibu procesa uzlabosanai un pilnveidosanai.

Tiek nodrosSinatas papildus konsultacijas, sagatavojot izglitojamos kvalifikacijas

eksameniem.

Turpmaka attistiba

Pilnveidot sadarbibu ar darba dev€jiem ne tikai praktiskas macibas organizgjot
uznémuma, bet arT teorijas nodarbibas.

Pilnveidot pirmseksamenu parbaudes darbu metodikas ievieSanu profesionalas
kvalifikacijas eksamenu rezultatu paaugstinaSanai.

Pilnveidot kart€jo parbaudes darbu saturu, veidojot diferencétus uzdevumus
1zglitojamajiem.

Pastiprinat audzinaSanas darba un macibu darba mijiedarbibu (praktisko macibu
pedagogu un grupas audzinataja savstarp&jo komunikaciju).

Vertéjuma limenis — labi

4.4. Atbalsts izglitojamiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Visas skolas &kas ir izvietota droSibas prasibam atbilstoSa informacija — evakuacijas

plani, droSibas zimes, attiecigas instrukcijas. Ir izstradats un saskanots Civilas aizsardzibas plans,

pasakumu plans ekstremaliem gadijumiem, evakuacijas plans, atbilstoSi normativajiem aktiem

izvietotas mediciniskas aptiecinas.

Telpu iekartojums skola, dienesta viesnica un praktisko nodarbibu vieta atbilst darba

aizsardzibas un ugunsdroS§ibas normativiem.

Pilnveidota darba aizsardzibas sistéma — skola strada specialists ar atbilstosu izglitibu.
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Pilnveidota ugunsdrosibas sistéma - skola strada specialists ar atbilstoSu izglitibu.

Ar rikojumu skola ir noteikti atbildigie darbinieki par attiecigo noteikumu ieverosanu
katra telpa un dienesta viesnica.

Skolas darbinieki un izglitojamie regulari tiek instru€ti, ka arT iepazistinati ar ieksgjas
kartibas un darba kartibas noteikumiem, par ko liecina paraksti instruktazas zurnalos un macibu
nodarbibu uzskaites zurnalos $im noliikam paredz&taja sadala.

Dienesta viesnica ir nodro$inata ar virtuvém katra stava, silto tdeni.

2014./2015.macibu gada dienesta viesnica tika papildinata ar jaunam mébelém.

Izglitojamo sadzives apstak]u uzlaboSanai, dienesta viesnica ir iekartota velas
mazgatava, atpiitas istabas katra stava, lasitava, datoru telpa.

2015.gada ir veikts sporta zales un trenazieru zales remonts.

Skola ir izstradati droSibu reglamentgjosie iek$&jie noteikumi:

instrukcija par izglitojamo dro§ibu arpusstundu pasakumos;

instrukcija par izglitojamo drosibu ekskursijas un pargajienos;

instrukcija par izglitojamo dro§ibu sporta sacensibas un nodarbibas;

instrukcijas par izglitojamo uzvedibu macibu kabinetos, pie darba galdiem, darba ar
dazadiem instrumentiem u.c.

Izglitibas programmas ir ieklauts macibu priekSmets ,,Sabiedribas un cilvéka drosiba”,
kura ietvaros tiek apgiita darba droSiba, veselibas maciba, darba likumdoSana vai tiesibu pamati,
pirma palidziba, ugunsdrosiba, elektrodrosiba, civila aizsardziba, nodroSinot izglitojamajiem
pamatzinasanas §inis jomas. Lai 8T macibu priekSmeta pasniegS8ana nodroSinatu nepiecieSamo

kvalitati, tiek pieaicinati profesionali lektori.

Lektors Joma
Guntars Kuklis Veselibas izglitiba Ventspils pilsétas skolu valdes
Pieaicinatais specialists arsts-pediatrs
Ludmila Grinvalde Aizkraukles VC ginekologe
Pieaicinatais specialists
Marija Avotina Aizkraukles VC narkologe
Pieaicinatais specialists
Guntars Laukazile Ugunsdrosiba Valsts ugunsdzésibas un
Pieaicinatais specialists Civila aizsardziba glabsanas dienesta Zemgales
regiona brigades Aizkraukles
dalas komandieris
Janis Lasis Drosibas koncepts un Latvijas Samariesu apvieniba
Pieaicinatais specialists drosa uzvediba. Pirma
palidziba. Cilvéka
aizsardziba
Janis Kalniess Darba un tiesiskas Jurists konsultants
Pieaicinatais specialists attiecibas
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Grupu audzinataji organiz€ tematiskas audzinataja stundas par veseligu dzivesveidu un
citam aktualam t€mam.

2015.gada skolas pedagogi ir apguvusi profesionalas kompetences pilnveides
programmu ,,Bernu tiesibu aizsardzibas sistéema un normativie akti bérnu tiesibu aizsardzibas
jautajumos” 8 akadémisko stundu apjoma.

2015.gada visi skolas pedagogi ir apguvusi profesionalas kvalifikacijas pilnveides
programmu ,,Profesionalas izdeg$anas draudu mazinasana, saskarsmes prasmju uzlaboSana un
radosu metozu apguve” 16 akadémisko stundu apjoma.

2015.gada visi skolas pedagogi ir apguvusi pedagogu profesionalas kvalifikacijas
pilnveides programmu ,,Riska grupas bérnu maciSanas un uzvedibas Ipatnibas” 12 akad&misko
stundu apjoma.

2015.gada 20 skolas pedagogi ir apguvusi pedagogu profesionalas kvalifikacijas
pilnveides programmu ,,Interaktivu sp€lu veidoSana un izmantoSana macibu procesa”.

Ar 2013./2014.macibu gadu skola strada socialais pedagogs Dzintra Dareiko Sinkevica.

Nemot véra akreditacijas komisijas ieteikumu, izglitibas programmu TstenoSanas vieta
»Jekabpils cietums” izglitibas programmu saturs ir aktualizets, ieklaujot jaunu macibu
priekSmetu ,,Socialo zinibu pamati”. Tas dos iesp&ju izglitojamajiem, labak adaptéties sabiedriba
péc soda izcieSanas.

2016.gada visas izglitibas programmas tika ieviests jauns macibu priekSmets
,.Sabiedribas un cilvéka droSiba”.

Skola ir &dnica, kura ir iesp&ja paést uz vietas gatavotas svaigas un siltas pusdienas.

Vertéjuma limenis — labi

4.4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana

Izglitojamajiem par Skolas lidzekliem tiek nodro§inati darba apgerbi; sanitarie apgerbi
un apavi; respiratori; trokSnu slapétaji; mediciniskas apskates €dinasanas pakalpojumu nodalas
izglitojamajiem.

Visiem pasakumiem ir izstradati dro§ibu reglament&josie normativie dokumenti, €kas ir
uzstadita ugunsdroSibas sisteéma, atbilstosi tiek veikta macibu evakuacija. Visas darbnicas un
laboratorijas ir izvietotas pirmas palidzibas sniegSanas aptiecinas.

Macibu gada sakuma Skola izglitojamie tiek instruéti par darba droSibu:

— macibu kabinetos un darbnicas;

drosibu masu pasakumos;

— drosibu aktivas atpiitas un sporta pasakumos;

macibu un arpus tehnikuma organizétajos pasakumos:
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celu satiksmes drosiba;

drosibas pasakumi uz dzelzcela;
drosibas pasakumi uz ledus un Gdens;
elektrodrosibas noteikumi;

ugunsdrosiba u.c.

NepiecieSamibas gadijumos tiek novaditas arT neplanotas instruktazas.

Visi pedagogi un darbinieki ir apmaciti pirmas palidzibas sniegSana.

Macibu ekskursijas, konkursos, sacensibas izglitojamie tiek nodroSinati ar €dinasanu no

Skolas budzeta Iidzekliem.

Sasniegumi

Izglitojamiem ir iesp&jas sanemt konsultacijas bernu tiesibu aizsardzibas jautajumos.
Skolas telpas un dienesta viesnica ir videonovérosana.

Katru gadu Skolas izglitojamie aktivi piedalijas Latvijas Brivo arodbiedribu
savienibas Latvijas profesionalo skolu izglitojamajiem organiz€taja konkursa
PROFS, kura parbaudija un nostiprinaja zinasSanas darba tiesibas un darba drosiba.

Katrs Skolas pedagogs ir noklausijies seminarus par Darba vides riska faktoriem.

Turpmaka attistiba

Skola strada socialais pedagogs.
Stingra darba aizsardzibas normu ievéroSana.

Veértéjuma limenis — Joti labi

4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Skola ir izveidota izglitojamo paSparvalde. Pasparvaldes galvenie darba virzieni ir:

izglitojamo intereSu aizstaveéSana un saskanoSana ar skolas administraciju;
skolas sabiedriskas dzives organizéSana;
skolas reklamas un publicitates pasakumu organizésSana;

sadarbiba ar Aizkraukles pilsétas jaunieSu padomi.

Skola darbojas interesu izglitibas un sporta pulcini:

vokali instrumentalais ansamblis;
radoSo darbu pulcins;
kokapstrades pulcins;

tehniskais pulcins;

metinasanas pulcins;

auto diagnostikas pulcins;

radoSo prasmju pulcin
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— sporta pulcini — vispargjas fiziskas attistibas pulcins, sporta spelu pulcins.

Par pulcinu lietderibu un sekmigu darbibu liecina izglitojamo veiksmiga daliba skatgs,
konkursos un kultiiras un sporta pasakumos. Skola ir piedalijusies Dziesmu un deju svétkos,
Amatnieku svétkos, ir Latvijas Republikas Profesionalas izglitibas sporta kluba (turpmak AMI
SK) biedrs un aktivs dalibnieks. Skolas komandas regulari un ar labiem panakumiem piedalas
AMI SK rikotajas sacensibas un turniros. Kopuma pulcinu darba iesaistas apméram 50%
izglitojamo.

Audzinasanas procesa skola ir nodroSinata atbalsta sniegSana izglitojamajiem visas
viniem nepiecieSamajas jomas. Pasakumu organizéSana tiek iesaistiti izglitojamie. Dala
pasakumu tiek organiz€ti p€c izglitojamo iniciativas. Savas personibas veidoSanas nolika
ikvienam izglitojamajam ir radita iesp&ja iesaistities grupas, dienesta viesnicas vai skolas
pasparvalde.

Izglitojamo vecakus skola iepazistina ar skolas nolikumu, ick$gjas Kkartibas
noteikumiem, dienesta viesnicas ieks€jas kartibas noteikumiem.

Skolas piedavatas arpusstundu aktivitates, pulcinu nodarbibu laiki ir atspoguloti skolas
majas lapa: www.apvs.lv.

Kultiiras un sporta pasakumus skola organize sekojosos Iimenos:

- pasakumi skola;

- pasakumi Aizkrauklg, Aizkraukles novada,

- pasakumi valsts liment;

- Nozaru pasakumi.

Sporta stundas tiek organizétas sporta, cinas un svaru zal€, sporta stadiona. Skola ir
nepiecieSamais sporta inventars macibu programma paredzetajiem sporta veidiem.

Izglitojamie ar panakumiem piedalas AMI SK un Aizkraukles novada organiz€tajas
sporta sacensibas. Skolas izglitojamie ir Latvijas profesionalo izglitibas iestazu handbola un
futbola izlaSu komandu sastava un piedalas starptautiskajas profesionalo skolu sacensibas.

Katru pirmdienu informativaja linija skolas administracija izsaka pateicibu tiem
izglitojamiem, kuri sasnieguSi labus rezultatus sporta, piedalijuSies konkursos, daZados
pasakumos, populariz€jusi skolas labo vardu. Atziniba tiek izteikta ari grupam par aktivu

lidzdalibu skolas pasakumos. Ir izveidots informativais stends jaunieSiem.
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Skolas izglitojamo piedaliSanas AMI rikotajas sporta sacensibas

Sporta veids Rezultati
Florbols 5.-6.vieta
Dambrete 4.vieta
Telpu futbols 5.-6.vieta
Roku cma 4.vieta
Volejbols 1.vieta
SS;I;:éiariétika — svaru stiena 2 vieta
Minifutbols 4.vieta
Vieglatlétika 6.vieta
Rudens kross 5.vieta
Sautripu mesana 2.vieta
Galda teniss l.vieta
Basketbols 7.-8. vieta

Skolas direktore aktivi darbojas AMI sporta kluba valdé un tris reizes ar labiem

rezultatiem ir piedalijusies Baltijas valstu profesionalas izglitibas iestazu izglitojamo un

darbinieku sporta sp€lés, divas reizes ieglistot kopverté§juma pirmo vietu un vienu reizi otro

vietu.

Sasniegumi

— Izglitojamajiem ir daudzpusigas iesp€jas savas personibas attistibai, darbojoties
dazados intereSu izglitibas kolektivos, sporta pulcinos, ka ari piedaloties
meistarklas€s un seminaros.

— Skola organizé daudzveidigus arpusstundu pasakumus izglitojamo pilsoniskaja un
patriotiskaja audzinaSana, Eiropas piederibas apzinas veicinasana.

— Izglitojamie piedalas dazados profesionalajos konkursos un arpusskolas pasakumos

— Skola ir izglitojamo paSparvalde, kas piedalas izglitojamo arpusstundu darba
planoSana un organiz€Sana, piedalas stipendiju pieSkirSanas komisijas darba.

— Skola tiek veicinata izglitojamo iniciativa, pilneveidojot, uzlabojot un padarot

macibu laiku saistoS§aku un interesantaku, veicinot izglitojamo motivaciju macities.

Turpmaka attistiba
— Veicinat izglitojamo iesaistiSanos interesu izglitibas nodarbibas.
— Motivet izglitojamos un pedagogus piedalities izglitibas iestades, pilsétas, regiona,

Latvijas un starptautiskajos pasakumos, projektos.

Veértéjuma limenis — Joti labi
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4.4.4. Atbalsts karjeras veidoSana

Skolas biblioteka ir pieejama informacija par talakizglitibas iespgjam gan Latvija, gan
arvalstis, un grupu audzinataji sadarbiba ar bibliotekari organiz€ audzinataja stundas par talakas
izglitibas iesp&jam.

Skola par karjeras izglitibas pasakumu organizéSanu un vadiSanu ir atbildiga metodike
Aija Kukule.

Skola tiek planoti dazadi karjeras izglitibas pasakumi, iesaistot tajos profesionalo
organizaciju parstavjus, izglitojamo vecakus. Sekmigai So pasakumu organizacijai tiek parpemta
apvienoto skolu pozitiva pieredze — profesionalo konkursu organizésana, izstades vecaku sapulcu
dienas un atvérto durvju diends. Sajos pasakumos tiek iesaistiti darba dev&ji, absolventi,
izglitojamo vecaki.

Skola tika organizétas izglitibas programmu profesiju dienas - Automehaniku dienu,
Pavaru dienu, Galdnieku dienu, Celinieku dienu, kuras piedalijas viet€jo uzn€mumu parstaviji -
darba dev§ji, profesionalo asociaciju parstavji, kolégi no citam skolam.

Organiz€jot profesiju dienas, uz pasakumiem tiek aicinati majturibas skolotaji no
Aizkraukles un tuvakajiem novadiem.

Skolai ir laba sadarbiba ar Aizkraukles novada domi, darba devgjiem, profesionalajam
asociacijam, ta redz savu stabilo vietu Zemgales planoSanas regiona nelielas, kvalitativas skolas
statusa.

Darbs ar potencialajiem izglitojamiem tiek organizéts ar sekojoSu pasakumu
starpniecibu:

- reklamas pasakumi apkart&jo regionu pamatskolas un vidusskolas;

- informacijas dienu pasakumi;

- skolas prezentacija Aizkraukles novada pasakumos;

- tikSanas ar darba devgjiem;

- sadarbiba ar laikrakstu ,,Staburags” informé&jot novada iedzivotajus par aktualitatém

skolas dzive.

- Sadarbiba ar Aizkraukles novada uzneéméjiem.

Ir izveidota skolas majas lapa, kura regulari tiek aktualizéta informacija par skolu.

Grupu audzinataji regulari apkopo un analiz€ informaciju par absolventu Kkarjeras
izaugsmi. Ar So informaciju tiek iepazistinati skolas pedagogi un izglitojamie. Par tradiciju ir

kluvusas skolas absolventu un izglitojamo tikSanas.
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Izglitiba un nodarbinatiba peéc profesionalas kvalifikacijas ieguves 2015./2016.m.g

Strada Strada Cits
Ie.gut_a . Absol\{entu profesija _Stradz_l (ne Nestrada (plem.v, bérna
kvalifikacija skaits ... | arzemes en kopSanas
Latvija profesija) atvalinajuma)
2014./2015.macibu gads
Biuvizstradajumu 20 8 2 10
galdnieks
Automehanikis 23 15 4 4
Klientu
apkalpoSanas 19 6 2 3 8
specialists
Celtniecibas un
celu biives masinu 16 7 3 6
mehanikis
Pavars 12 6 3 3
2015./2016. macibu gads
Bﬁvizstrﬁ_dﬁjumu 9 3 5 3 1
galdnieks
Automehanikis 10 10
Klientu
apkalposSanas 6 2 1 3
specialists
Sasniegumi

— Ir attistita sadarbiba ar valsts un pasvaldibu iestadém karjeras atbalsta joma.
— Izveidota sadarbiba ar darba dev&jiem un Skolas absolventiem izglitojamo karjeras
1zglitibas attistiba.
Turpmaka attistiba

— Turpinat darbu pie macibu priekSmetu programmu pilnveides, istenojot Skolas
karjeras atbalsta programmu dazadu macibu priekSmetu stundas, veidojot veiksmigu
starppriekSmetu saikni.

— Attistit sadarbibu ar darba devéjiem, uznémeéjiem, paSvaldibam.

— Veicinat izglitojamo karjeras izglitibas attistibu, uznémibu un motivaciju macities.

— Palidzet izglitojamajiem izzinat savas karjeras iesp€jas, iepazit sevi un savu profesiju
profesionalajai izaugsmei un sevis pilnveidei, talakizglitibai un muzizglitibai.

— Nodrosinat izglitojamam nepiecieSamo pamatzinasanu un pamatprasmju apguvi

pasizpetei, karjeras planoSanai un vadiSanai.

Veértéjuma limenis — Joti labi

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai
Skola tiek organizétas visparizglitojoso macibu priekSmetu olimpiades. Katru gadu
skolas izglitojamie piedalas anglu valodas un krievu valodas olimpiadés novada, kuras tiek

legiitas atzinibas un godalgotas vietas.
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Skolas izglitojamie piedalas Latvijas profesionalas izglitibas iestazu izglitojamo
profesionalas meistaribas konkursa ,Krésls“ un Latvijas profesionalas izglitibas iestazu
izglitojamo profesionalas meistaribas konkursa ,Jaunais profesionalis“ mnominacijas
,,Automehanika“ un ,,Edinasanas pakalpojumi*

Zemgales regiona profesionalas izglitibas iestazu konkursa ,,Erudits 2014 skolas
komanda ieguva 1.vietu, 2015.gada — 2.vietu.

VISC organizgtaja praktiskas darbibas seminara darbam ar portativajiem darba rikiem
piedalijas divi izglitibas programmas ,,Kokizstradajumu izgatavosana“ izglitojamie.

Divpadsmit izglitojamie piedalfjas socialaja projekta ,,Davini savai Latvijai®,
izgatavojot izstradajumus no koka Liktendarzam Koknesg.

Vides objekta ,,Aizkraukles simbols- velosipeds™ izgatavosana piedalfjas divi
izglitojamie. Ir sanemta pateiciba no novada domes.

Skola sadarbiba ar uzpémumiem organizja praktiskas darbibas seminarus
mérkauditorijai — izglitojamie, profesionalas izglitibas pedagogi, darba devEji nozare:

— izglitibas programma ,,Autotransports® — SIA OSC Latvija razotas automasinas;

Valsts tiesu ekspertizes birojs — avariju model&sanas sistéma PC-CRACH;

— izglitibas programma ,,Kokapstrade* — SIA Festool instrumenti.

Skola tika organizétas izglitibas programmu profesiju dienas - Automehaniku dienu,
Pavaru dienu, Galdnieku dienu, Celinieku dienu, kuras piedalijas viet€jo uznémumu parstavji -
darba devéji, profesionalo asociaciju parstavji, kolégi no citam skolam. Sadu darba formu
turpinasim.

Ar 2013.gadu ir uzsakta sadarbiba ar tuvako novadu visparizglitojoSo skolu majturibas
pedagogiem — informativi seminari, iepazistinaSana ar profesionalas izglitibas iesp&jam un
aktualitatem.

Konsultacijas izmanto ne tikai tie izglitojamie, kuriem ir maciSanas grutibas un jalabo
vert€jumi, bet arT tie, kuri velas apgut programmu dzilak un plasak

Organiz€jot profesiju dienas, uz pasakumiem tiek aicinati majturibas skolotaji no
Aizkraukles un tuvakajiem novadiem.

Skolai ir laba sadarbiba ar Aizkraukles novada domi, darba devéjiem, profesionalajam
asociacijam, ta redz savu stabilo vietu Zemgales planoSanas regiona neliclas, kvalitativas skolas
statusa.

IpaSa uzmaniba tiek veltita tiem izglitojamajiem, kuriem ir maciSanas gritibas:

— ir izstradats konsultaciju grafiks, kura paredzetas konsultacijas ne retak ka reizi

ned¢la;
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— izglitojamiem, kuriem nav iesp&ams apmeklét skolu slimibas dél ir iesp&ja
konsultéties izmantojot € macibu vidi;

— atbalstam izglitojamam ar maciSanas griittbam ir izstradati e macibu materiali.

Sasniegumi

— Skola ir nodrosinatas konsultacijas visos macibu priekSmetos.

— Regulari tiek analizetas izglitojamo sekmes un kav&jumi.

— IpaSa uzmaniba tiek pieversta talantigo izglitojamo sp&ju attistiSanai un darbam ar

izglitojamiem, kuriem ir griitibas macibas.

Turpmaka attistiba

— Dazadot macibu metodes talantigo jaunieSu profesionalitates veicinaSanai.

— Skolas pedagogu labas prakses pieméru apkoposana un popularizéSana.

— Zemgales regiona profesionalo izglitibas iestazu pieredzes parpemsana piedaloties
Zemgales regiona kompetencu centra rikotajos pasakumos un konkursos.

Veértéjuma limenis — Joti labi

4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar ipasam vajadzibam

Skola ir pielagota izglitojamajiem ar JpaSam vajadzibam, jo ir nopirkts pacélajs, ar kuru
var ieklut skola pa kapném, izbuveti atbilstosi sanitarie mezgli. Skola Sobrid nemacas
izglitojamie ar IpaSam vajadzibam, tacu skola ir gatava nodroSinat apmacibu ikvienam

interesentam péc vina vajadzibam un sp&jam.

Turpmaka attistiba
Atsevisku izglitibas programmu pielagoSana, vai jaunu programmu izstrade

izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam.

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Grupu audzinataji, pedagogi un dienesta viesnicas personals regulari sadarbojas ar
izglitojamo vecakiem, oficialajiem b&rnu intereSu parstavjiem.

Skolas vecaku sapulces notiek divas reizes gada. Tas tiek planotas macibu gada sakuma,
un sanaksmju tematika ietver jautajumus par skolas attistibu ilgtermina, darba planu istenosanu,
finansu izlietojumu, planotajam parmaina, aktualitatém macibu un audzinasanas darba.

Skola ir apzinatas sociala riska gimenes un izglitojamie- bareni.

Reizi ménest tiek veikta izglitojamo atestacija. Atestacijas rezultati tiek fikseti sekmju
lapas un tas tiek izsniegtas izglitojamajiem. Reizi pusgada izglitojamajam tiek izsniegta sekmju

gramatina.
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Ja izglitojamais nav ieradies uz nodarbibam, grupas audzinatajs noskaidro kavéjuma
iemeslu. Sadarbiba ar socialo pedagogu risina jautajumus ar vietéjo socialo dienestu par
materialas palidzibas sniegSanu, par dienesta viesnicas pieSkirSanu, par vienreiz&ju materialu
pabalstu u.c. Socialais pedagogs organizé sadarbibu ar dazadam bérnu tiesibu aizsargajosam
institacijam.

Skolas pedagogiem un administracijai ir izveidojusies sadarbiba ar pasvaldibu
barintiesu parstavjiem. Sis sadarbibas ietvaros tiek noskaidroti izglitojamo dzives apstakli,
materialais nodroSinajums, vecaku ieinteresétiba b&rnu audzinaSana. Kopg&ja sadarbiba tiek
izstradati atbalsta pasakumi.

Skolas majas lapa ir iesp&jams ieglt informaciju par skolas macibu darbu: stundu
saraksts, galvenie skolas iek$gjie noteikumi, piem&ram, ,Ieks$€jas kartibas noteikumi”,
»lzglitojamo uzpemSanas noteikumi”, ,,Stipendiju piesSkirSanas kartiba”, informacija par
konkursiem, aktualitates macibu un audzinasanas darba.

Katru gadu pirms Ziemassvétkiem skolas administracija sagatavo pateicibas to
izglitojamo vecakiem, kuru macibu sasniegumi ir laba un teicama limeni. Tiek apbalvoti

izglitojamie, kuri ir aktivakie sabiedriskaja darba, makslinieciskaja pasdarbiba, sporta.

Sasniegumi

— Vecaku informétiba, izmantojot e vidi: www.mykoob.lv. NepiecieSsamibas gadijuma

veidojot izdrukas par izglitojama macibu sasniegumiem.

— NodroSinata savlaiciga informaciju ievietoSana timekla vietné: www.apvs.lv.

Turpmaka attistiba

— Organizet vecaku dienas (reizi semestr).

— Stiprinat Skolas un izglitojama gimenes sadarbibu, izsakot vecakiem pateicibas un
atzinibas, ja bérns ir piedalijies konkursos un sacensibas novada vai valsti.

Vert€juma Iimenis — loti labi
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4.5. Izglitibas iestades vide

4.5.1. Mikroklimats

Skola ir izveidojusas stabilas tradicijas. Skola ir uzsakts darbs pie jaunu tradiciju
izveides, pieméram, skolas direktora audzinaSanas stundas 1.kursa grupas.

Skolas darbiniekiem divas reizes macibu gada tiek organizéta ekskursija — Skolotaju
diena un macibu gada nosléguma. Macibu gada laika izglitojamiem tiek organizetas vairakas
ekskursijas, kuras tiek apmekléti nozares razoSanas uznémumi, vésturiskas vietas, muzeji. Jau
vairakus gadus labakie skolas izglitojamie dodas ekskursija uz Rigu un vini apliko Brivibas
pieminekla iekSpusi un pakapjas lidz skatu vietai- tas ir milzigs emocionals pardzivojums, kas
raisa nopietnas patriotiskas jiitas.

Konfliktsituacijas skola tiek risinatas savstarpgjo sarunu cela, izskaidrojot izglitojamiem
situdcijas biittbu un macot cienu vienam pret otru un skolas personalu. Skola ir izstradati ieksgjie
noteikumi ,,Kartiba par direktora, direktora vietnieku, pedagogu un skolas darbinieku ricibu, ja
tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo .

Skola ir izstradati darba kartibas, iek$€jas kartibas u.c. skolas darbibu reglament€josi
iek$gjie noteikumi, ari &tikas kodekss. Darbinieki un izglitojamie ir iepazistinati ar Siem
dokumentiem. Administracija strada pie demokratiski apspriesto un piepemto dokumentu

prasibu konsekventas ievéroSanas nodroSinasanas.

Sasniegumi

— Izglitojamie Skola jutas komfortabli un drosi.

Skolai ir sava atribtitika: logo, timekla vietne un laba atpazistamiba darba devéju

vidu un sabiedriba.

Skolai ir tradicijas kolektiva veidoSana.

Sistematiski tiek veikts darbs ar problémizglitojamiem, piesaistot atbalsta personalu.

Turpmaka attistiba
— Jaunu nozares pedagogu piesaiste.
— Vecaku lidzatbildibas paaugstinasana.

Veértejuma limenis — labi

4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Izglitibas programmu IstenoSanas vieta Aizkraukle:

Skolai parvaldijuma ir pietiekams &ku daudzums, kas nodroSina izglitibas procesa un
saimnieciskas darbibas 1stenoSanu. Fiziska vide ir pilniba atbilstosa kvalitativa macibu procesa

norisei. Ipasa vériba pedgjos gados veltita vienota skolas téla izveide.
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Skola ir kontroles institiciju veikto parbauzu aktu registracijas zurnals, parbauzu
dokumenti ir pieejami. P&c katras parbaudes administracijas s€dé tiek analiz€ti ieteikumi un
priekslikumi, sagatavotas atbildes par konstatéto trilkumu novérsanas laiku un iesp&jam.

Skolas €kam piegulosa teritorija ir sakopta. Atkritumu izveSanai skolai ir noslégti
ligumi, atkritumi tiek izvesti regulari. Skolas €kas un dienesta viesnica telpas tiek uzkoptas
regulari, védinatas, tiek veikti nepiecieSamie remontdarbi.

Skolas €kas ir atbilstoss apgaismojums. Ir veikti atbilsto§i m&rijjumi.

Skolas ¢&kam ir centraliz€ta tidensapgade no Aizkraukles pils€tas udensvada.
Notektidenu un kanalizacijas tikli ir pieslégti pilsétas attiriSanas kompleksam. Skolas eku apkuri

nodros$ina Aizkraukles pilsétas katlu maja.

Izglitibas programmu IstenoSanas vieta ,,Jekabpils cietums”:

Ir iekartotas atbilstoSas macibu telpas — kabineti, laboratorijas, macibu virtuve. Sanitari
higieniskie apstakli mingtajas telpas ir atbilstosi macibu procesa prasibam. Pedagogiem ari Seit ir
iekartota skolotaju istaba ar datoru, bibliotéka ar kopé&taju. Telpas tiek regulari tiritas un
uzkoptas. Par telpu kartibu un tiribu rapgjas nodalas dezurants. Teritorijas uzkopSanu veic
cietuma administracijas norikoti darbinieki.

Abas izglitibas programmu TstenoSanas vietas fiziskas vides pilnveidoSana notiek
atbilstoSi planam un tiek nemtas véra programmu ipatnibas un nozaru specialistu ieteikumi.
Katru gadu plana izpilde tiek analizéta skolas padom& un nosprausti uzdevumi tuvakam un

talakam periodam. 2015.gada darbu uzsaka skolas konvents.

Atzinumi darbibas turpinasanai

Atzinums IzsniegSanas datums

Atzinums no Valsts ugunsdzg&sibas un Nr.22/11.2-3.1/24 no 22.02.2016
glabSanas dienesta

Atzinums no Veselibas inspekcijas Nr. 00136517 no 08.03.2017

Sasniegumi

Tiek veikti pasakumi, kas uzlabo sadzives apstaklus, macibu vidi, macibu procesa
modernizacija.

Turpmaka attistiba

— Nodrosinat materialas bazes un telpu racionalu izmantoSanu un apsaimniekoSanu.

— Turpinat darbu pie ES finansgjuma piesaistes.

— Sistematiski parraudzit un analizét Skolai pieskirto lidzeklu izlietojumu un racionalu

izmantoSanu. Sniegt priekSlikumus turpmakai ricibai efektivai finansu parvaldibai.

Veértéjuma limenis — Joti labi
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4.6. Iestades resursi

4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Skola teorétiskas un praktiskas macibas notiek vairakas €kas. Visas skolas €kas ir [ZM
ipasums. Macibu &ka ,Aizkraukles Profesionala vidusskola”, Jaunceltnes 21, Aizkrauklg,
Aizkraukles novada, kopgja platiba ir 8510,4 m?. Praktisko macibu norisei tiek izmantoti macibu
kabineti, laboratorijas, mehaniskas darbnicas, kokapstrades darbnicas un no jauna izbuveta
macibu virtuve un degustacijas zale, viesmilibas kabinets. Izglitibas programmas
»Autotransports” un ,,Masinzinibas” praktisko nodarbibu organizésanai tiek izmantota macibu
razo$anas &ka un angars Aizkraukles novada, Aizkraukles pagastd, kopgja platiba 1132 m?
Kulturas un sporta pasakumu organiz€Sanai ir sporta zale, svaru zale, rekreacijas telpas un
stadions.

Skolai visam izglitibas programmam ir nodro$inata nepiecieS$ama materiali-tehniska
baze. Lai sekmigi realizétu izglitibas programmu ,,Metalapstrade™ ar profesionalo kvalifikaciju
,Lokmetinatajs metinasana ar mehaniz&to ickartu aktivas gazes vide (MAG); lokmetinatajs
metinasana ar mehaniz&to iekartu inertas gazes vidé (MIQG),, ir iekartota metinasanas laboratorija
ar 10 metinasSanas iekartas pusautomatiem ESAB Origo Mig C340, kas atbilsts normativo aktu
prasibam. Laboratorija ir iekartotas 10 metinaSanas kabines ar metinasanas galdiem ar ¢uguna
virsmu un rievam izdedZzu savakSanai. Kabines ir aprikotas ar aizkariem un lokalo
apgaismojumu. Laboratorija ir aprikota ar mobilo metinasanas diimgazu nosiikSanas/attiriSanas
iekartu. Skola ir iegadajusies vairakas metinasanas iekartas: pusautomatus ESAB Mig C340 — 2
gb., ESAB Mig C250 — 1gb., Ferax 1600 M6N6 — 6 gb., u.c.

2015.gada ir iegadati sekojosi pamatlidzekl]i:

— I/P «Metalapstrade» (5316 EUR):_3 metinaSanas aparati; profilu liekSanas iekarta;

Bosch zagesanas iekarta.

— 1/P «Edinasanas pakalpojumi» (2269 EUR): konvekcijas krasns

— Datortehnika (2415 EUR): 2 portativie, 2 stacionaro datoru komplekti, 2 sistému

bloki.

Programmu sekmigai apguvei ir iekartotas atslédznieku darbnicas, kas aprikotas ar 20
atsledznieku darbagaldiem. Ir visi nepiecieSamie atslédzniecibas darbariki un rokas
elektroinstrumenti.

Praktisko macibu nodarbibas izglitojamie tiek nodroSinati ar personigajiem aizsardzibas
lidzekliem - metinasanas maskam, metinataju darba apgérbiem (atbilstiba standartiem EN

61482-1-2 klase 1, EN ISO 11611 Al klase 1 un EN ISO 11612 Al B1 C1), aizsargbrillém, adas
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priekSautiem. Laboratorijas un darbnicas ir nodroSinatas ar nepiecieSamajiem aizsardzibas
lidzekliem — ugunsdzesamajiem aparatiem un neatlickamas palidzibas aptiecinu.

Teorgtisko nodarbibu klases ir aprikota ar jaunam mébelém. Klas€s ir datori ar Interneta
pieslégumu. Pedagogi stundas izmanto projektoru un dokumentu kameru. Skola ir iegadajusies
nepiecieSamo macibu literattiru — katrs izglitojamais ir nodrosinats ar macibu gramatam.

Sporta pasakumu organiz&s$anai ir pieejama sporta zale, svaru zale un stadions.

Izglitibas programmu 1istenoSanas vieta ,Je&kabpils cietums” apmacibas procesa
nodroS§inasanai ir iekartotas 7 macibu klases un darbnicas, kas apgadatas ar visu nepiecieSamo
aprikojumu izglitibas programmu istenoSanai. Materiala baze tiek regulari papildinata un
atjaunota. Visiem izglitojamiem Seit tiek nodrosSinati ari kancelejas piederumi- Klades,
pildspalvas, zimuli u.c. darba materiali.

Izglitibas programmu istenoSanas vieta ,,Jékabpils cietums” ir kapitali izremont&ta
macibu laboratorija izglitibas programma ,,EdinaSanas pakalpojumi”, iepirkts aprikojums.

Skolai ir dienesta viesnica izglitibas programmu TstenoSanas vieta Aizkrauklg, lietderiga
platiba ir 5392,6 m® Dienesta viesnica ir renovéta un aprikota ar mébelem, katra stava ir virtuve
un dusas telpas. Dienesta viesnicas maksimala kapacitate ir 400 cilveku.

Visam izglitibas programmam ir iegadati darba apgerbi un individualie aizsardzibas
lidzekli.

Katra izglitibas programma ir izstradata un saskanota ar darba devéjiem kvalifikacijas
prakses programma, kura tiek Istenota atbilstoS0s nozares uzp€émumos.

Skola ir iekartotas divas datorklases ar interneta pieslégumu. Visi kabineti ir aprikoti ar
IKT.

2012.gada ar Ministru kabineta rikojumu Nr. 271, skolai tika iedalits finans€jums
Ls 336924, lai iegadatos nepiecieSamo macibu aprikojumu, tehnologijas un macibu iekartas.
Atbilstosi planojumam lidzekli tika apgiiti.

Skolas pedagogiem ir pieejami datori ar interneta pieslegumu. ESF projekta ,,Izglitibas
programmas ,,Autotransports” un ,.Bivdarbi” istenoSanas kvalitates uzlaboSana” ietvaros 10
skolas pedagogi ir nodro$inati ar portativajiem datoriem.

Katra izglitibas programmu istenosanas vieta ir biblioteéka. Skola nodrosina periodisko
izdevumu abonéSanu. Katru gadu biblioteku fondi tiek papildinati ar macibu literatiiru un
periodiskajiem izdevumiem.

Sasniegumi

— Iekartota konditorejas laboratorija.

— lekartota macibu darbnica celtniecibas un celu biives masinu mehanikiem.

— Katru gadu materiali tehniska baze tiek papildinata.
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Turpmaka attistiba

— Risinat jautajumus par jaunu projektu piesaisti €ku un telpu labiekartosana.

— Planot iekartu atjaunoSanu un materialtehniskas bazes uzlabosanu visas izglitibas
programmas.

Veértéjuma limenis — loti labi

4.6.2. Personalresursi

Skola ir viss darbibas nodroSinaSanai nepiecieSamais personals, tai skaita
nepiecieSamais pedagogiskais personals ar atbilstosu kvalifikaciju. Skola uz 2015.gada 1.oktobri
(atskaite - PFOF-1) strada 60 darbinieki, no tiem 38 pedagogiskic darbinieki un 22 tehniskie
darbinieki. Skola ir izstradats pedagogu profesionalas pilnveides plans, direktora vietnieki un
pedagogi seko lidzi savai profesionalajai pilnveidei, aktivi iesaistas talakizglitiba. Uz kursiem un
seminariem dodas arT tehniskie darbinieki, atbilstosi aktualitatém sava joma.

Visiem skolas darbiniekiem ir ar&jiem normativajiem aktiem atbilstoSa izglitiba vai
profesionalas darbibas pieredze nozares uzp@mumos. Visiem visparizglitojoSo macibu
prickSmetu pedagogiem ir augstaka pedagogiska izglitiba, profesionalo macibu priekSmetu
pedagogiem ir augstaka pedagogiska vai augstaka un normativajiem dokumentiem atbilstosa
pedagogiska izglitiba. Macisanas kvalitates nodro§inasanai skola notiek darbs pie macibu stundu
kvalitates pilnveidoSanas, macibu satura aktualizacijas un izglitojamo un pedagogu sadarbibas
pilnveides. Daliba projektos pedagogus rosina papildus darbu ieguldit interesantaku un rado$aku
macibu stundu organizéSana, dazadot izmantotds macibu metodes, darbu stunda diferencét.
Aktivs darbs pedagogiem noris katram pie savas metodiskas t€mas, kas ir ciesi saistita ar macibu

darba uzlaboS$anu.

Pedagogu sadalijums

Darbinieku skaits

Darba — — ———

L tai skaita ar no kopgja tai skaita ar

likmju . ;

Kait pavisam | algas nodokla skaita algas nodokla

sKaits gramatinu sievietes gramatinu
Direktors un direktora vietnieki 3 3 3 3 3
Pedagogi pavisam 29,26 36 31 20 16
Profesionalas izglitibas pedagogi 15,3 20 17 8 6
\ispargj as vidgjas izglitibas 9.71 10 8 9 7
pedagogi
Vispargjas pamatizglitibas ) ) ) ) )
pedagogi
Pargjie pedagogi 4,25 6 6 3 3
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Pedagogu sadalijums pec izglitibas

s i _ t.sk.
ar vidgjo ar videjo ar augstako —
. .. . o . ar augstako
Pavisam vispargjo profesionalo | izglitibu un tai ..
izglitibu izglitibu pielidzinato pedagogisko
8 izglitibu
Pavisam 36 - 4 32 21
Profesionalas
- 17
izglitibas pedagogi 20 3 8
Ylsljeire] as vidgj as. 10 i i 10 9
izglitibas pedagogi
Vispargjas
pamatizglitibas - - - - -
pedagogi
Pargjie pedagogi 6 - 1 5 4

Visas istenotas izglitibas programmas nodroSinatas ar kvalificétiem pedagogiem, péc
nepieciesamibas skola notiek jaunu pedagogu piesaistiSana. Pedagogs ar vidgjo izglitibu turpina
macities. Skolas vadiba atbalsta un nodrosina pedagogu kvalifikacijas paaugstinasanu, pedagogu
un izglitojamo dalibu profesionalo asociaciju organizétajos pasakumos un dazados projektos.
Katru gadu kursi tiek organizeti uz vietas skola.

Skola sniedz konsultacijas par arpus formalas izglitibas sistémas apgiitas profesionalas
kompetences novértésanu. Saskana ar Ministru kabineta noteikumiem katram pretendentam tiek
nodroSinatas divas bezmaksas konsultacijas, kuras tiek sniegta informacija gan par profesijas
standartu, gan par nepiecieSamajam zinaSanam un eksamena norises gaitu, gan ari profesionalo
priekSmetu pedagogi novérté pretendenta ieprieks€jas zinasanas, norada, kadas jomas nepiecieSams
zinasanas papildinat un sniedz informaciju par izmantojamo macibu literattiru. Pretendentiem tiek
nodrosinatas papildus konsultacijas 2 stundas.

Sasniegumi

— Skola strada kvalificéts un profesionals pedagogiskais personals. Ir atbalsta un

tehniskais personals.

— Skola izmanto savus cilvékresursus pozitivas pieredzes apmainai, talakizglitibai.

— Pedagogi tiek iesaistiti projektos, kas pilnveido vinu kompetences, rosina turpmako

attistibu.

Turpmaka attistiba

— Sekmét pedagogu iesaistiSanos dazados projektos, konkursos, moderno kompetencu

apguve.

— Motivét pedagogu iesaistiSanos skolu partneribas starptautiskajos projektos.
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— Pilnveidot pedagogu prasmes virtualaja macibu vidé un palielinat to izmantoSanu
macibu procesa.

— Meklet risinajumus jaunu pedagogu iesaistiSana kvalitativa izglitibas procesa
nodro$inasanai.

Vertéjuma limenis — labi

4.7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

4.7.1. Iestades darba paSvertéSana un attistibas planoSana

Katru gadu skola sagatavo gada publisko parskatu, kas balstas uz visu skolas darbibas
jomu dzilu un vispusigu izveértéSanu. Skolas darba izvértéSana tiek iesaistits viss skolas
personals. Sagatavotie paSveértéSanas materiali kalpo par pamatu izglitibas iestades turpmakas
darbibas planosana un to puSu pilnveidoSana, kas noteiktas, ka pilnveidojamas. Publiskie
parskati katru gadu lidz 1.maijam tiek ievietoti skolas majas lapa. Ir izstradats un publicéts
2015.gada publiskais parskats.

Pasvert€§juma zinojumus skola sagatavo regulari. Tos preciz€, papildina un ievieto
skolas majas lapa katru gadu un pirms programmu akreditacijam. Attistibas planosana tiek nemti
vera paSvertéjuma zinojumi. Skolas vadiba regulari sniedz kolektivam parskatu par aktualajiem
jautajumiem. Skolas darbinieku kopsapulces notiek vismaz divas reizes gada.

Skolai ir izstradata attistibas un investiciju stratégija. Ta tiek korigéta un pilnveidota
atbilstosi paSreiz€jai situacijai. Balstoties uz strat€giju un ieprieks€ja perioda darba izveértéjumu,
katru gadu tiek izstradats jauna macibu gada darba plans. Macibu gada darba planu akcepte
kopsapulcé augusta beigas un apstiprina pedagogiskas padomes sédé septembri.

Skolas Konventa, Padomes sédés, kolektiva kopsapulces, pedagogiskas padomes un
administracijas sédeés skolas darbinieki analiz€ sasniegumus un nosaka uzlabojamas jomas un

izvirza jautajumus, kurus nepiecieSams aktualizeét un Tstenot nakamaja planoSanas perioda.

Sasniegumi

— Skolas profesionalas izglitibas un kultdrizglitibas nozimes palielinasana un
nostiprinaSana Zemgales regiona.

— Skolas atpazistamibas veicinaSanas regiona un valsti.

— Nostiprinata un veiksmiga sadarbiba ar regiona un novada uzgémeéjiem un nozaru
asociacijam.

— Paplasinata pozitiva starptautiska sadarbiba visas izglitibas jomas

— Veiksmiga sadarbiba ar Latvijas augstskolam Skolas programmu izstradé un karjeras

izglitiba.
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— Aktivs darbs macibu procesa kvalitates pilnveidoSana un jaunieSu karjeras atbalstam.

— Pardomata saimnieciskas darbiba materiali tehniskas bazes modernizésanai.

Turpmaka attistiba

— Misdienigas macibu vides izveidoSana un talaka attistiSana, kas nodroSinatu
profesionalas izglitibas péctecibu un ilgtspejigu izglitibu visas profesijas un veicinatu
radoSa, kompetenta, uzpemiga, patstaviga un atbildiga specialista veidoSanu un
attistiSanu.

— Istenot izglitibas iestades Attistibas un investicijas stratégiju 2015. — 2020.gadam.

— Planveidigak iesaistit Skolas attistiba visas ieinteresétas puses, taja skaita darba
dev&jus un to organizacijas.

Vert&juma limenis —labi

4.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Ir izstradata un Izglitibas un zinatnes ministrija saskanota skolas struktira, kas aptver
visas skolas darbibas jomas un atspogulo darbinieku tieSo padotibu. Skolas direktore regulari
plano un vada skolas darbu, direktora vietniekiem ir delegéti vinu jomai atbilstosi pienakumi.
Skola ir izveidotas demokratiskas parvaldibas institiicijas- Konvents, Padome, pedagogiska
padome un izglitojamo pasparvalde. Katru pirmdienu notiek administracijas sédes. Reizi ménest
notiek pedagogu kopsapulces. Atbilstosi ciklogrammai reizi ménesi tiekas grupu audzinataji.
Visas sédes, atbilstosi dalibnieku kompetencei, tiek risinati skolas attistibas jautajumi, aktuali
macibu un audzinasanas jautajumi, lidzeklu piesaistes un racionalas un efektivas izlietoSanas
jautajumi. Sanaksmju dalibnieki analizé skolas darba rezultatus un izsaka priekslikumus
turpmakai attistibai. IpaSa vériba tiek veltita darba devéju ieteikumiem, lai izglitojamos
sagatavotu atbilstosi darba tirgus prasibam. Aktualitate skolas turpmaka darbiba ir sadarbibas
pilnveidoSana ar visam ieinteres€tajam pusém un Konventa lomas stiprinaSana iestades
ilgtsp€jigas attistibas nodrosinasana.

Macibu gada planotas tris pedagogiskas padomes s&des, kuras izskata macibu un
audzinasanas darba jautajumus, izglitibas procesa organizacijas inovacijas un rezultatus,
piemé&ram, pirma kursa izglitojamo adaptacijas gaita.

Skola ir izveidotas Cetras metodiskas komisijas, kuras darbojas saskana ar skolas
ieksgjiem noteikumiem ,,Metodisko komisiju darba kartiba”. Sanaksmes tiek organiz€tas reizes
meénesT un tiek protokolétas. Metodisko komisiju darbs tiek atspogulots izglitibas jomas gada
darba plana.

Skola ir visa nepiecieSama obligata dokumetacija, t.sk. pedagogiska procesa

organiz€Sanai nepiecieSama obligata dokumentacija, personala amatu apraksti. Darba ligumi ir
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noslégti ar visiem darbiniekiem un atrodas darbinieku personas lietas. Darba ligumi tiek
numuréti, registréti ,,Darba ligumu registra” un sastaditi péc LR Darba likuma un citos argjos
normativos aktos noteiktaja kartiba 2 eksemplaros, no kuriem viens glabajas pie Darbinieka, otrs
pie Darba devéja.

Pedagogu tarifikacija sastadita atbilstosi 2009.gada 28.julija Ministru kabineta
noteikumiem Nr.836 ,Pedagogu darba samaksas noteikumi” un 2016./2017.macibu gadam
atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem Nr.445 , Pedagogu darba samaksas noteikumi”

Gramatvedibas uzskaite ir organiz€ta saskapa ar likuma ,,Par gramatvedibu”, MK
noteikumiem Nr.1486 ,,Kartiba, kada budzeta iestades karto gramatvedibas uzskaiti”, likuma
»Par budzeta un finansu vadibu” un citiem argjiem normativajiem aktiem, un skolas izstradato
gramatvedibas politiku. Budzeta lidzeklu izlietojumu, visas saistibas un prasibas uzskaita viena
kopgja bilancé. Normativajos aktos noteiktd dokumentacija tiek kartota atbilstosi lietvedibas
prasibam. Visa finanSu un gramatvedibas dokumentacija tiek kartota ar programmas ,,Horizon
Start” palidzibu.

Ar direktora rikojumu izveidota komisija pamatlidzeklu un mazvertigd inventara,
materialu inventarizaciju veic vienu reizi gada.

Skolas vadiba ir pieejama darba laikd visas darba dienas. Visiem administracijas
darbiniekiem ir noteikti pienemSanas laiki. Ir izstradata un noteikta kartiba darbinieku un
direktora aizvietoSanai. Ja skolas direktore risina darba jautajumus arpus skolas, tad par skolas
darbu un aktualu jautajumu risinasanu atbild direktores vietnieces.

Izglitibas un zinatnes ministrijas ieks€ja audita nodala 2011./ 2012. macibu gada veica
visu profesionalo izglitibas iestazu parbaudi par personala parvalibas jautajumiem. Bitisku
aizradijumu skolai nebija.

Sasniegumi

— Sakartota, parskatama Skolas dokumentacija, kas atbilst normativajos tiesibu aktos

noteiktajai kartibai.

— Skolas darbs norit saskana ar vienoto macibu un audzinaSanas planu katram gadam.

— Personala darbs ir skaidri strukturéts.

— Cilvekresursu talakizglitiba tiek planota, veicinata un administréta.

— Darbinieku sasniegumi un darba ieguldijums tiek novertets.

— Ir pozitivas tradicijas un augstu &tisko vértibu korporativa kultira.

Turpmaka attistiba

— NodroSinat Skolas darbibu atbilstosi spéka esoSajiem normativajiem aktiem, ka ar1

regulari aktualizeét izglitibas iestades iekS€jo normativo aktu atbilstibu argjiem

normativajiem aktiem.
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— Turpinat pilnveidot Skolas darba organizaciju.
— Aktualizet un nodrosinat tehnikuma ieksgjas kontroles pasakumu istenoSanu.

Veértéjuma limenis —labi

4.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institicijam

Skolas vadiba un darbinieki sadarbojas ar Izglitibas un zinatnes ministriju, Izglitibas
kvalitates valsts dienestu, Valsts izglitibas satura centru, Zemgales planosSanas regionu. Licliska
sadarbiba ir izveidojusies ar Aizkraukles novada domi, Aizkraukles pilsétas un novada uznéméju
apvienibu.

Skolas pedagogi sadarbojas ar Aizkraukles novada izglitibas parvaldi un tas izveidotam
metodiskajam apvienibam centralizé€to eksamenu visparizglitojosajos prickSmetos sagatavoSanas
procesa un norise.

Tiek organizéta mérktieciga sadarbiba ar Aizkraukles pasvaldibu dazados ar izglitibu un
kult@iru saistitos jautajumos - katru gadu skola piedalas Aizkraukles pilsétas makslas un véstures
muzeja rikotaja pasakuma ,,Muzeju nakts”, un citos Aizkraukles novadpétniecibas muzeja
»Kalnaziedi” rikotajos pasakumos.

Notiek sadarbiba ar Nodarbinatibas valsts agentiiru, istenojot neformalas izglitibas
programmas bezdarbniekiem un darba mekl&tajiem. Skolai ir ilggad&ja sadarbiba ar Aizkraukles
Pieaugus$o izglitibas un inovaciju atbalsta centru (PIIAC). Pedagogu talakizglitibas istenoSanai
skola sadarbojas ar Latvijas Universitati, Latvijas Lauksaimniecibas universitati, Daugavpils
universitati un Tehnisko universitati

Sadarbiba notiek ar novadu barintiesam, socialajiem darbiniekiem.

Skolai ir izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar nozaru asociacijam — Latvijas
Kokapstrades uznémé&ju un eksportétaju asociaciju; Latvijas Auto asociaciju; Latvijas Auto
tirgotaju asociaciju, A/S Latvijas autocelu uzturétajs; Latvijas Biologiskas lauksaimniecibas
asociaciju, Latvijas Tehnisko universitati, Latvijas Lauksaimniecibas universitati. Veiksmigi
sadarbojamies ar daudzam profesionalas izglitibas skolam. Kolégi ir lieliski padomdevéji un
veicina attistibu. Skolas direktore daudzas labas idejas ir ieguvusi piedaloties iesp&jamas misijas
Direktoru kluba. Tas nav palikusas tikai ideju Iimeni, bet ir iemiesotas skolas darba- vienotais
skolas noform&jums, skolas veértibas ka pamats darba organizacija, individualas parrunas ar

darbiniekiem.

Sasniegumi
— Veiksmiga sadarbiba ar darba dev€jiem izglitojamo praksSu organizacija, profesionalo

eksamenu realizacija, programmu pilnveidoSana.
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Sadarbiba ar Aizkraukles pilsétas un novada uznémgjiem izglitojamo karjeras
veidoSana.
Sadarbiba ar citam Eiropas Savienibas valstim gan apgiistot Eiropas Savienibas

projektus, gan veidojot patstavigus sadarbibas projektus, ievieSot ECVET principus.

Turpmaka attistiba

Turpinat pieteikt un 1stenot ERASMUS + profesionalas izglitibas macibu mobilitates
projektus.

Aktivak iesaistities ERASMUS + stratégiskas partneribas projektos.

Paplasinat sadarbibas partneru un valstu arealu.

Turpinat Eiropas labas prakses un pieredzes parnemsanu un nepartrauktu
profesionalas izglitibas pedagogu kompetencu pilnveidoSanu.

Darbs pie ECVET (Eiropas kreditpunktu sistéma profesionalajai izglitibai) un
apmacibai parneses profesionalaja izglitiba.

Vertejuma Iimenis —loti labi
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5. IZGLITIBAS IESTADES CITI SASNIEGUMI

Nostiprinot macibu metodisko darbu esosajas izglitibas programmas, tiek nepartraukti

stradats pie

to paplasinasanas saskana ar nozaru ekspertu padomju, socialo partneru un darba

deveju vajadzibam esosajos un nakotné€ prognoz€jamos darba tirgus apstak]os.

2015./2016.m.g. ir licencétas no jauna izglitibas programmas:

Arodizglitibas programma Edinasanas pakalpojumi (32a 811 02 1), kvalifikacija
Konditors, macibu ilgums 1gads (1560 stundas).

Talakizglitibas programma Administrativie un sekretara pakalpojumi (20T 346 01 1),
kvalifikacija Klientu apkalpoSanas operators, macibu ilgums 480 stundas.
Talakizglitibas programma Administrativie un sekretara pakalpojumi (20T 346 01 1)
kvalifikacija Lietvedis, macibu ilgums 640 stundas.

Talakizglitibas programma EdinaSanas pakalpojumi (10T 811 02 1), kvalifikacija
Konditora paligs, macibu ilgums 480 stundas.

Talakizglitibas programma Metalapstrade (20T 521 01 1), kvalifikacija
Lokmetinatajs metinaSana ar mehaniz€to iekartu aktivas gazes vide (MAG), macibu
ilgums 480 stundas.

Talakizglitibas programma Metalapstrade (20T 521 01 1), kvalifikacija
Lokmetinatajs metinaSana ar mehaniz€to iekartu inertas gazes vidé (MIG), macibu

ilgums 480 stundas.

Saskapa ar Ministru kabineta 2016.gada 8.marta noteikumiem Nr.144 , Grozijumi

Ministru ka

bineta 2000. gada 27. jinija noteikumos Nr. 211 ,,Noteikumi par valsts profesionalas

vidgjas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas standartu”, veikti bitiski grozijumi vidgjas

profesionalas izglitibas, arodizglitibas un talakizglitibas programmu macibu planos:

Tzgltibas Licences | IzsniegSsanas
Kods programmas Kvalifikacija Virziens
numurs datums
nosaukums
33520111 Autotransports Automehanikis | P-11190 | 26.02.2015 Tehniskais
33525001 Masinzinibas Celtniecibas P-11484 07.04.2015 Tehniskais
un celu biives
masinu
mehanikis
33543041 Koka izstradajumu | Bivizstradaju | P-12103 20.07.2015 Tehniskais
izgatavoSana mu galdnieks
33811021 Edinasanas Edinasanas P-11192 26.02.2015 Tehniskais
pakalpojumi pakalpojumu
specialists
33346 01 Administrativie un Klientu P-11189 26.02.2015 Humanitarais
sekretara apkalposanas
pakalpojumi specialists
32a54304 1 | Koka izstradajumu | Galdnieks P-11732 08.05.2015 Tehniskais
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izgatavoSana
32a811021 | Edinasanas Pavars P-13257 08.01.2016 Tehniskais
pakalpojumi
322521011 | Metalapstrade Lokmetinatajs | P-10395 21.10.2014 Tehniskais
ar mehanizg&to
iekartu aktivas
gazes vide
(MAG)/
Lokmetinatajs
ar mehanizéto
iekartu inertas
gazes vide
(MIG)
20T 543041 | Koka izstradajumu | Galdnieks P-11188 26.02.2015 Tehniskais
izgatavoSana
20T 543041 | Koka izstradajumu | Galdnieks P-14068 19.05.2016 Tehniskais
izgatavoS$ana
20T 582011 | Buvdarbi Apdares darbu | P-14069 19.05.2016 Tehniskais
stradnieks
20T 811021 | Edinasanas Pavars P-11185 26.02.2015 Tehniskais
pakalpojumi
20T 521011 | Metalapstrade Virpotajs P-14069 19.05.2016 Tehniskais

Viena no Skolas darba prioritatem ir veidot droSu, estétisku un macibu saturam
atbilstoSu darba vidi. Skola ir majiga, gaiSa un vienota stila estétiski noformeéta.

Pilnveidojot macibu formas un metodes, Skola aktivi isteno darba vidé balstitas
macibas. Darba videé balstitas macibas lauj nemt véra katra izglitojama individualas macibu
vajadzibas un iespgjas.

Skola ir ieguvusi Erasmus+ profesionalas izglitibas un macibu mobilitates hartu, kas
personalam, nodroS§inat mobilitates projektu efektivu un droSu finansu vadibu, ka ar1 izveidojuSas

skaidru un pamatotu institiicijas internacionalizacijas stratégiju.
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6. IZGLITIBAS IESTADES TURPMAKA ATTISTIBA
Skolas kolektivs radosi un mérktiecigi strada pie $adiem jautajumiem:

1. Nodrosinat skolas izvirzito merku sasniegSanu, istenot attistibas un investiciju
strat€gija nospraustos uzdevumus:

- planot sporta laukuma un apkartnes labiekartoSanu, laukuma seguma pie skolas
darbnicam renovaciju;

- katru gadu kopa ar darba dev&jiem un profesionalajam asociacijam izvértét Skolas
istenoto programmu atbilstibu realajam darba tirgus pieprasjumam un veikt
korekcijas 10% apjoma,;

- Jekabpils ieslodzijuma vieta atkartoti izanaliz€t stenoto programmu nepiecieSamibu
un cietuma vadibas atbalstu izglitibas procesam un veikt korekcijas;

- profesionalas orientacijas pasakumu TistenoSana, reklamas pilnveidoSana, skolas
majas lapas un masu sazinas Iidzeklu izmantoSana, profesiju dienu organizg€sana;

- IKT riku un metozu izmantoSanas uzlabosana macibu procesa;

- e-macibu vides pielietoSana un materialu papildinasana visas izglitibas programmas;

- pedagogu savstarpgjas pieredzes popularizésana, labas prakses parnemsana un radoso
darbu apkoposana;

- starptautiskas sadarbibas tikla izveide ar Lietuvu, Igauniju, Vaciju (ir kontakti,

atseviski projekti, bet nav ligumu, juridiski nopamatota sadarbibas statusa).

un regionalaja Iiment:

- programmu aktualizacija, jaunu programmu izstrade un ievieSana;

~ attistit un pilnveidot darba vide balstitas macibas;

- 1ieviest un aprobét labako pieredzi no Latvijas un arvalstu profesionalas izglitibas
sist€émam,;

- nodro$inat arpus formalas izglitibas sistémas apgtitas profesionalas kompetences
noverteéSanu.

3. Istenot iesaktos projektus, nodrosinot skolas attistibu, izglitojamo un pedagogu darba

apstaklu uzlaboSanu un augstas izglitibas kvalitates [imena sasniegSanu.
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2016./2017.macibu gadam ir izstradati un tiek stenoti sekojosi darba uzdevumi.
1. NodroSinat izglitojamiem un darbiniekiem droSu, estétisku un macibu saturam
atbilstoSu darba vidi:
1.1. vienota skolas estétiska t€la veidoSana; (informacijas aprites stendi, izglitojamo
atpiitas zona u.c.);
1.2.  izglitibas programmas ,,Masinzinibas” materialas bazes pilnveidosana;
1.3.  darba drosibas uzraudzibas un preventivo pasakumu sistémas izveide.
2. Izglitibas programmu istenoSanas kvalitates uzlaboSana:
2.1.  Pedagogu zinasanu pilnveidoSana par kompetenc€s balstitu macibu procesu un
modularo profesionalas izglitibas programmu apguvi;
2.2. praktisko macibu un patstavigo darbu norises organizacija, atbilsto$i Skolas
vienotam prasibam (prasibu izstrade, aprobacija un pienemsana);
2.3. e-macibu vides atjaunoSana un visu pedagogu iesaiste macibu materialu
sagatavoSana.
3. Darba vidé orientétu macibu istenoSana ar mérki nodroSinat ik viena interesenta

izglitibas vajadzibas.

4, Izglitojamo individualo kompetencu pilnveide paplasSinot intereSu izglitibas pulcinu
piedavajumu.
lestades vaditajs Ruta Kriikle
(vards, uzvards) (paraksts)
Z\V.
SASKANOTS

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

(vards, uzvards) (paraksts)

(datums)

ZV.

Piezime. Dokumenta rekvizitus "datums", "paraksts" un "Z. v." neaizpilda, ja elektroniskais dokuments ir
sagatavots atbilstosi normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformesanu.
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PIELIKUMI
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Aizkraukles Profesionalaja vidusskola istenotas izglitibas programmas

1.pielikums

2016./2017.macibu gads
1.tabula
Valsts budzZeta finansétas izglitibas programmas (péc pamatizglitibas iegiisanas)
Izglitibas e Licence Akreditaciias lapas Profesionalas
programmas kplelsilglia}n? Kods NrJ, P kvalifikacijas | Macibu ilgums
nosaukums valiiikacia Nr. Datums Deriguma termin [Tmenis
Autotransports | Automehanikis 33520111 P-11190 26.02.2015 AP 4094 3 4 gadi
28.05.2018

Masinzinibas Celtniecibas un 33525001 P-11484 07.04.2015 AP 3803 3 4 gadi

celu buives 01.10.2012

masiu

mehanikis
Koka Buvizstradajumu | 3354304 1 P-12103 20.07.2015 AP 3817 3 4 gadi
izstradajumu galdnieks 24.03.2019
izgatavoSana
Edinasanas Edinasanas 33811021 P-11192 26.02.2015 AP 4093 3 4 gadi
pakalpojumi pakalpojumu 18.12.2019

specialists
Administrativie | Klientu 33346011 P-11189 26.02.2015 AP 3804 3 4 gadi
un sekretara apkalpoSanas 01.10.2021
pakalpojumi specialists
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ESF finansétas izglitibas programmas (péc pamatizglitibas iegiiSanas)

2.tabula

Izglitibas Pictkirama Licence Akreditacijas lapas Profsesiona'ﬂés Macibu ilgums
programmas Kvali ﬁkécija Kods Nr. kvalifikacijas
nosaukums Nr. Datums Deriguma termins [imenis
Koka Galdnieks 32a54304 1 P-11732 08.05.2015 AP 4220 2 1 gads
izstradajumu 24.03.2019
izgatavoSana
Edinasanas Konditors 32a811021 P-14218 12.07.2016 AP 4737 2 1 gads
pakalpojumi 18.12.2019
Edinasanas Pavars 32a811021 P-13257 08.01.2016 AP 4096 2 1 gads
pakalpojumi 18.12.2019
Metalapstrade | Lokmetinatajs ar | 32a 521011 P-10395 21.10.2014 AP 3141 2 1 gads
mehanizg&to 27.11.2012
iekartu  aktivas
gazes vide
(MAG)/
Lokmetinatajs ar
mehanizgto
iekartu  inertas
gazes videé
(MIG)
3.tabula
Talakizglitibas programmas (bez ieprieksejas izglitibas ierobezojuma)
Izglitibas et Licence Akreditaciias lapas Profesionalas
programmas kf‘)]l;ls’ilggrcl?a Kods NrJ_ P kvalifikacijas | Macibu ilgums
nosaukums J N. Datums Deriguma termins ITmenis
Koka Galdnieks 20T 543041 P-11188 26.02.2015 AP 4369 2 1 gads
izstradajumu 24.03.2019
izgatavoSana
Koka Galdnieks 20T 543041 P-14068 19.05.2016 AP 4738 2 640 stundas
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izstradajumu 24.03.2019

izgatavoSana

Edinasanas Konditora paligs | 10T 81102 1 P-14219 12.07.2016 480 stundas

pakalpojumi

Edinasanas Pavars 20T 811021 P-11185 26.02.2015 AP 4095 1 gads

pakalpojumi 12.12.2019

Metalapstrade | Virpotajs 20T 521011 P-11187 26.02.2015 AP 4092 1 gads

04.08.2019

Biuivdarbi Apdares darbu | 20T 582011 P-14069 19.05.2016 AP 4588 1 gads

stradnieks 06.04.2021
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Aizkraukles Profesionalas vidusskolas
IP ,,Edinasanas pakalpojumi” realizacija iesaistito pedagogu kvalifikacija

2. pielikums

Izglitibas
Vards Dokumenta tips Izglitiba dpkutnenta Macibu iestades nosaukums Specialitate Kvalifikacija Kursi Stun_du
izdoSanas skaits
datums
DZINTRA Diploms Vidgja 14.07.1984 Rigas kooperativais pavars
CISA profesionala tehnikums
izglitiba
Sertifikats 29.06.2004 Izglitibas un zinatnes Profesionalas
ministrija Izglitibas Pedagogu
Pedagogiskas
Pamatizglitibas
Programma
Kvalifikacijas 06.01.2017 Aizkraukles Profesionala Drosums sevi un vidé-garants 24
celSanas dokuments vidusskola labam darbam
Kvalifikacijas 18.10.2016 AS "Nordic Sugar" Cukura funkcionalitate un 3
cel§anas dokuments pasibas
Kvalifikacijas 27.04.2016 Valsts izglitibas satura centrs Misdienu tendences 6
cel$anas dokuments graudaugu un séklu
izmantoSana &dienu
gatavoSana
Kvalifikacijas 21.04.2016 Ogres Valsts tehnikums Jaunako tendencu 6
cel§anas dokuments meistarklase pavarmaksla
Kvalifikacijas 28.10.2015 Valsts izglitibas satura centrs Aktualitates partikas nozaré 8
cel§anas dokuments
Kwvalifikacijas 26.03.2015 Valsts izglitibas satura centrs Apguva pedagogu 24
celSanas dokuments profesionalas kompetences
pilnveides un praktiskas
darbibas seminara programmu
,,Uzturs, veseliba, skaistums,
harmonija"
Kvalifikacijas 20.03.2014 Valsts izglitibas satura centrs Uzturs - veseliba, 24
celSanas dokuments skaistums,harmonija
ANITA Diploms Akadémiskais 25.06.1997 Latvijas Lauksaimniecibas Pedagogijas Pedagogijas magistra
EGLITE magistrs universitate magistra grads grads
Diploms Augstaka 25.06.1988 Ar Darba Sarkana Karoga rigsanas Inzenieris tehnologs
izglitiba ordeni apbalvota Latvijas tehnologija
Lauksaimniecibas akadémija
Kvalifikacijas 06.01.2017 Aizkraukles Profesionala Drosums sev1 un vidé-garants 24

celSanas dokuments

vidusskola

labam darbam
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Kvalifikacijas 27.04.2016 Valsts izglitibas satura centrs Inovacijas edienu gatavosana 18
cel$anas dokuments - izaicinajums profesionalaja
izglitiba
Kvalifikacijas 21.04.2016 Valsts sabiedriba ar Viesmiliba un Veseliba (A) 8
cel$anas dokuments ierobezotu atbildibu "Rigas
Tarisma un radosas
industrijas tehnikums"
Kvalifikacijas 04.03.2016 Jekabpils Talakizglitibas un Jaunako psihologijas tehniku 36
celSanas dokuments informacijas tehnologiju izmanto$na pedagogiskaja
centrs darba ar griti audzinamajiem
pusaudziem
AINA Sertifikats 07.12.2013 Latvijas Lauksaimniecibas ir apguvis tiesibas
PUNINA universitate veikt profesionalas
izglitibas skolotaja un
interesu izglitibas
skolotaja amatu
Kvalifikacijas 06.01.2017 Aizkraukles Profesionala Dro$ums sevi un vidé-garants 24
celSanas dokuments vidusskola labam darbam
Kvalifikacijas 18.10.2016 AS "Nordic Sugar" Cukura funkcionalitate un 3
cel§anas dokuments pasibas
Kvalifikacijas 27.04.2016 Valsts izglitibas satura centrs Inovacijas &dienu gatavosana 18
celSanas dokuments - izaicinajums profesionalaja
izglitiba
Kwvalifikacijas 18.02.2016 Valsts izglitibas satura centrs Aktualitates viesu uznemsana 8
cel§anas dokuments
Kvalifikacijas 28.10.2015 Valsts izglitibas satura centrs Aktualitates partikas nozaré 8
celSanas dokuments
Kvalifikacijas 28.08.2015 Profesionalas pilnveides un Berbu tiesibu aizsardzibas 8
celSanas dokuments profesionalas talakizglitibas sistéma un normativie akti
iestade BVK bérnu tiesibu aizsardzibas
jautajumos
Kvalifikacijas 19.05.2015 Valsts izglitibas satura centrs Aktualitates viesmilibas un 8
cel§anas dokuments &dinasanas joma
Kvalifikacijas 08.04.2015 Valsts izglitibas satura centrs Sadarbibas labas prakses 8
cel$anas dokuments piemeri un inovativi
risindjumi partikas nozarg
Kvalifikacijas 10.01.2015 Macibu centrs ,,Socialo Riska grupas b&rnu macisanas 12
celSanas dokuments Interesu Institiits” un uzvedibas Ipatnibas
Kvalifikacijas 03.01.2015 Narmadas Tautskola Profesionalas izdeg$anas 16
celSanas dokuments draudu mazinasa, saskarsmes
prasmju uzlabosana un radosu
metozu apguve
Kwvalifikacijas 20.03.2014 Valsts izglitibas satura centrs Uzturs - veseliba, 24

celSanas dokuments

skaistums,harmonija
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EGITA
RANCANE

Diploms Augstaka 26.06.1985 Ar Darba Sarkana Karoga sabiedriskas InZenieris - tehnologs
izglitiba ordeni apbalvota Latvijas €dinasanas
Lauksaimniecibas akadémija | tehnologijas un
organizacijas
specialitate
Diploms Vidgja 28.06.1978 Rigas kooperativais konditoreja 5.kategorijas
profesionala tehnikums konditors
izglitiba
Sertifikats 24.05.2013 Aizkraukles Profesionala 3.pedagogu
vidusskola profesionalas darbibas
kvalitates pakape
Kvalifikacijas 06.01.2017 Aizkraukles Profesionala Drosums sevi un vide-garants 24
celSanas dokuments vidusskola labam darbam
Kvalifikacijas 18.10.2016 AS "Nordic Sugar" Cukura funkcionalitate un 3
cel§anas dokuments pasibas
Kvalifikacijas 21.04.2016 Ogres tehnikums Jaunako tendencu 6
celSanas dokuments meistarklase pavarmaksla
Kvalifikacijas 31.03.2016 Valsts izglitibas satura centrs Veseliba, skaistums, 24
celSanas dokuments harmonija ar uzturu
Kvalifikacijas 04.01.2016 Zemgales regiona Interaktivu spélu veidosana 24
celSanas dokuments Kompetencu attistibas centrs un izmanto$ana macibu
procesa
Kvalifikacijas 28.10.2015 Valsts izglitibas satura centrs Aktualitates partikas nozaré 8
cel§anas dokuments
Kvalifikacijas 28.08.2015 Profesionalas pilnveides un Berbu tiesibu aizsardzibas 8
celSanas dokuments profesionalas talakizglitibas sistéma un normativie akti
iestade BVK bérnu tiesibu aizsardzibas
jautajumos
Kwvalifikacijas 19.05.2015 Valsts izglitibas satura centrs Aktualitates viesmilibas un 8
celSanas dokuments edinasanas joma
Kvalifikacijas 08.04.2015 Valsts izglitibas satura centrs Sadarbibas labas prakses 8
celSanas dokuments pieméri un inovativi
risindjumi partikas nozaré
Kvalifikacijas 26.03.2015 Valsts izglitibas satura centrs Apguva pedagogu 24
celSanas dokuments profesionalas kompetences
pilnveides un praktiskas
darbibas seminara programmu
,,Uzturs, veseliba, skaistums,
harmonija"
Kvalifikacijas 10.01.2015 Macibu centrs ,,Socialo Riska grupas bérnu macisanas 12
celSanas dokuments IntereSu Institiits” un uzvedibas Tpatnibas
Kvalifikacijas 03.01.2015 Narmadas Tautskola Profesionalas izdegSanas 16

celSanas dokuments

draudu mazinasa, saskarsmes
prasmju uzlabos$ana un radosu
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metozu apguve

Kvalifikacijas 15.04.2014 Valsts izglitibas satura centrs Profesionalas izglitibas 8
celSanas dokuments iestazu sadarbiba ar
edinasanas uznémumiem
inovativu partikas
izstradajumu gatavoSana
Kvalifikacijas 20.03.2014 Valsts izglitibas satura centrs Uzturs - veseliba, 24

cel$anas dokuments

skaistums,harmonija
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3.pielikums

Izglitibas programmas ,,EdinaSanas pakalpojumi” izglitojamo un pedagogu

daliba konkursos, olimpiades

Konkursa norises Konkursa norises Konkursa legiita vieta
laiks vieta nosaukums
Dobeles Profesionalas pateiciba
2013. amatniecibas meistaribas
vidusskolas konkurss
Viduslatgales Profesionalas pateiciba
2014. Profesionalaja meistaribas
vidusskola, Preilos | konkurss
Viduslatgales Profesionalas pateiciba
2015. Profesionalaja meistaribas
vidusskola, Preilos | konkurss
Ventspils ,,Mans lepnums- atziniba
2015. Tehnikums mans 1pasais siers”
Smiltenes Profesionalas pateiciba
2016. tehnikums meistaribas
konkurss
Ventspils »Mans lepnums- 2. vieta
2016. Tehnikums mans Tpasais siers”
Valmieras Nacionalas pateiciba
2017. tehnikums profesionalas
meistaribas
konkursa pusfinals
2017. Aizkraukles pilséta | Aizkraukles 3.vieta,
sadraudzibas pateiciba
novadu sve§valodu
olimpiade
vidusskoléniem
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4. pielikums

Aizkraukles Profesionalas vidusskolas macibu telpas
IP Edinasanas pakalpojumi

Telpa

Telpas pielietojums

Platiba

Piezimes

Macibu virtuve

Praktisko macibu realizacijai
IP ,,Edinasanas pakalpojumi”

73,9 m°

Telpa ir renovéta par
Skolas budzeta
lidzekliem

Viesmilibas
macibu
laboratorija

Praktisko macibu realizacijai
IP ,,Edinasanas pakalpojumi”

50,5 m?

Telpa ir renovéta par
Skolas budzeta
lidzekliem

Mebeles ir izgatavojusi
IP ,,Koka izstradajumu
izgatavoSana”
izglitojamie

Konditorejas
macibu
laboratorija

Praktisko macibu realizacijai
IP ,,Edinasanas pakalpojumi”

59,8 m*

Telpa ir renovéta par
Skolas budzeta
ltdzekliem. Ir uzstaditi
jauni konditorejas
galdi. Ir konvekcijas
krasnis un viss
nepiecieSamais sikais
inventars

Degustacijas
telpa

Praktisko macibu realizacijai
IP ,,Edinasanas pakalpojumi”

17,8 m?

Telpa ir renovéta par
Skolas budzeta
lidzekliem.

Mebeles ir izgatavojusi
IP ,, Koka izstradajumu
izgatavoSana”
izglitojamie
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5. pielikums

Informacija par Aizkraukles Profesionalas vidusskolas projektiem
2014./15. Iidz 2016./17.macibu gads

Uzsaksanas
datums (taja
skaita
planotais)

Beigu
datums
(taja skaita
planotais)

Projekta nosaukums

Projekta numurs
(vienosanas/
pieteikuma
apstiprinajuma

id.)

APV loma
projekta
(projekta

istenotajs /
partneris)

Projekta
1stenoSanas
stadija

2015. gada
septembris

2018.gada
junijs

ESF darbibas
programmas ,,Izaugsme
un nodarbinatiba” 7.2.1.
specifiska atbalsta merka
"Veicinat nodarbinatiba,
izglitiba vai apmacibas
neiesaistitu jauniesu
nodarbinatibu Jauniesu
garantijas ietvaros" 2.
kartas projekts

7.2.1.2/15/1/001

Partneris

Tiek Tstenots
projekts

2016. gada
septembris

2017.gada
augusts

,Izglitojamo prakse un
skolas personala pieredzes
apmaina Vacija un
Portugale”

2016-1-LVO01-
KA102-022565

Projekta
istenotajs

Tiek istenots
projekts

2016. gada
decembris

2022.gada
decembris

ESF projekta
“Profesionalas izglitibas
iestazu efektiva
parvaldiba un personala
kompetences pilnveide”

8.5.3.0/16/1/001

Partneris

Tiek 1stenots
projekts

2015. gada
maijs

2017.
gada julijs

ERASMUS+ Projekts
sem@schools.eu
2015./2017.m.g.

2014-1-1T01-
KA200-002664

Partneris

Tiek 1stenots
projekts

2016.gada
janvaris

2018.
gada
maijs

ESF darbibas
programmas ,,Izaugsme
un nodarbinatiba”
7.2.1.specifiska atbalsta
mérka ,,Veicinat
nodarbinatiba, izglitiba
vai apmacibas neiesaistitu
jaunies$u nodarbinatibu
Jauniesu garantijas
ietvaros” 1.atlases kartas
,»Aktivas darba tirgus
politikas pasakumu
istenoSana jauniesu
bezdarbnieku
nodarbinatibas
veicina$anai” atbalsta
pasakuma ,,Darbnicas

jaunie$iem” TstenoSana

NVA
2015/20_ESF

Partneris

Tiek istenots
projekts

2017.gada
janvaris

2021.gada
decembris

Eiropas Savienibas fondu
Darbibas programmas
«Izaugsme un
nodarbinatibay

8.4.1. specifiska atbalsta
mérka «Pilnveidot
nodarbinato personu
profesionalo kompetenci»

Partneris

Projekts
uzsakts
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projekts «Nodarbinato
personu profesionalas
kompetences pilnveide»

2010. gada
septembris

2015.
gada
junijs

ESF darbibas
programmas
,,Cilveékresursi un
nodarbinatiba”
papildinajuma
1.2.1.1.3.apaksaktivitates
projekta ,,Profesionalas
izglitibas programmu,
pamatprasmju un
kompetencu apguve
izglitibas un profesionalas
karjeras turpinasanai”

2010/0284/1DP
/1.2.1.1.3/10/1P
IA/VIAA/001

Partneris

Projekts
pabeigts

2015. gada
augusts

2016.
gada julijs

Aizkraukles Profesionalas
vidusskolas izglitojamo
prakse un skolotaju
pieredzes apmaina Vacija.

2015-1-LVO01-
KA102-013301

Projekta
istenotajs

Projekts
pabeigts

2014. gada
augusts

2015.
gada jalijs

Aizkraukles Profesionalas
vidusskolas izglitojamo
kvalifikacijas prakse
Vacija un skolas
personala pieredzes
apmaina Igaunija

2014-1-LVO01-
KA102-000155

Projekta
istenotajs

Projekts
pabeigts

2016. gada
marts

2016.
gada julijs

Pilotprojekta
“Profesionalas
talakizglitibas programmu
1stenoSana
bezdarbniekiem valsts vai
pasvaldibu dibinatas
izglitibas iestades” otras
kartas 1steno$ana Nr.1.1-
14ESF/5

7.1.1.0/15/1/001

Projekta
istenotajs

Projekts
pabeigts
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6.pielikums

IP ,,Edinasanas pakalpojumi” izglitojamo vidgjie vértéjumi pa macibu gadiem
(2013./2014.m.g.- 2015./2016.m.g.)

Vidgji Vidgji Vidgji
Kvalifikacija 2013./2014.m.qg. 2014./2015.m.qg. 2015./2016.m.g.
1.kurss 1.kurss 2.kurss | 1.kurss | 2.kurss | 3.kurss
Edinasanas
pakalpojumu 5,90 5,94 6,22 5,76 5,90 5,98
specialists
Pavars 7,40 1,27 7,45
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