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Stipendiju pieSkirSanas noteikumi

Izdoti saskana ar
Ministru kabineta 2004. gada 24.augusta noteikumiem Nr.740
“Noteikumi par stipendijam”

I. Visparigie jautajumi

1. Ieks€jie noteikumi (turpmak Noteikumi) nosaka stipendiju fonda veidoSanas un sadales
principus, ka arT ikménesa stipendijas izmaksas lielumu izglitojamajam.

2. Stipendijas fondu veido valsts budzeta lidzekli, un tas paredzets Aizkraukles Profesionalas
vidusskolas (turpmak — Skola) profesionalas vidgjas izglitibas programmas atbilstosi valsts
finans&to vietu skaitam uznemto izglitojamo stipendijam.

3. Minimala stipendija — noteikta 10 euro apméra ikvienam profesionalas vidgjas izglitibas
programmas izglitojamajam. (Ar 23.01.2019. grozijumiem)

4. Paaugstinata stipendija — stipendija, kuru nosaka atbilstoSi $ajos noteikumos formulétajiem
kritérijiem.

5. Vienreizgja stipendija — stipendija, kuru var sapemt par macibam nepiecieSamajiem papildus
izdevumiem, par kuriem nav paredz&ta kompensacija no valsts socialas apdroSinasanas sistémas.

I1. Stipendiju komisijas sastavs un pilnvaras

6. Skolas stipendiju pieskir$anas komisiju (turpmak — Komisija) izveido ar direktora rikojumu. Sada
sastava:

6.1. direktora vietnieks macibu darba — komisijas priekSseédetajs;

6.2. direktora vietnieks audzinasanas darba — komisijas priekSseédétaja vietnieks;

6.3. izglitibas metodikis — protokolists;

6.4. pedagogiska personala parstavis;
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6.5. izglitojamo paSparvaldes deleg@ts parstavis ar novérotaja tiestbam. (Ar 23.01.2019.
grozijumiem)

7. Komisijas séde notiek vienu reizi meénesi. Komisija l@mumu par katram izglitojamam
rekomend€jamas stipendijas lielumu katra kalendaraja ménesi pienem, pamatojoties uz macibu
darba rezultatiem, nodarbibu apmeklgjumu, sabiedriskam aktivitatém atbilstosi ar€jo normativo
aktu un So Noteikumu prasibam. Macibu darba rezultati So Noteikumu izpratn€ ir atestacijas
atzimes, semestra vert€jums vai galigais vert€jums macibu priekSmeta. Atestacijas periodi tiek
noteikti konkréta macibu gada sakuma; tos apstiprina skolas direktors.

8. Komisija stipendiju pieskirSanas sédes laika:
8.1. izskata grupu audzinataju lidz sédei sagatavoto protokola pielikuma 1.dalu;
8.2. apkopo informaciju par izglitojamo iesaistiSanos sabiedriskajas, kultiirizglitibas un
sporta aktivitatés un aizpilda protokola pielikuma 10. un 11.aili;
8.3. aprékina kalendaraja meénesI iesp&jamo stipendijas paaugstinajuma dalu saskapa ar
pieméroto koeficientu un aizpilda protokola pielikuma 9.aili;
8.4. [émumu par izglitojamajiem pieSkiramo stipendijas apjomu ieraksta protokola, kuru
iesniedz direktoram rikojuma izdoSanai

I1I. Stipendiju pieskir$ana un izmaksa

9. Izglttojamais, kur§ Skola apgust profesionalas vidgjas izglitibas programmu, no stipendiju fonda
var sanemt ikménesa stipendiju.

10. Skola pieskir izglitojamajam paaugstinatu stipendiju, ja stipendiju fonda tam ir atbilstosi
lidzekli.

11. Skola gada sakuma nosaka stipendiju rezerves fondu (5 procentus no kopé&ja gada stipendiju
fonda) vienreiz&ju stipendiju izmaksai izglitojamiem. Ja kalendaraja ménesi noteiktais 5% naudas
apjoms netiek izmantots vienreiz&jo stipendiju pieskirSanai, ta neizmantota dala tiek pieskaitita
nako$a ménesa Skolas stipendijas fondam.

12. Izglitojamie, kuri tiek ieskaititi izglitojamo skaita, pirmaja ménesi sanem paaugstinatu
stipendiju 20 euro, ja Skolas stipendiju fonda ir pietiekosi lidzek]i.

13. Otra, tresa un ceturta kursa izglitojamie macibu gada sakuma sapem paaugstinato stipendiju,
kuru nosaka, nemot véra iepriek$€ja semestr uzraditos macibu darba rezultatus.

14. Prakses laika izglitojamie sanem stipendiju, kuru nosaka péc iepriek$€ja semestra macibu darba
rezultatiem pirms prakses uzsakSanas.

15. Vasaras brivlaika izmaksajamas stipendijas lielumu nosaka p&c macibu gada 2. semestrT
uzradttajiem macibu darba rezultatiem.

16. Paaugstinato stipendiju pieskir reizi mé€nesi, nemot véra izglitojamo macibu darba rezultatus,
nodarbibu apmekl&jumu, piedaliSanos sabiedriskajas un kultiirizglitibas aktivitatés un sporta:

16.1. par sekmém (skat.1.tabulu): 1.tabula
3.kvalifikacijas limenis Piemérotais koeficients
Vidéja atzime:
4,00 — 4,99 5
5,00 5,99 7
6,00 — 6,99 10
7,00 —7.99 13
8,00 — 8.99 18

9.00 - 10,00 22




16.2. par sabiedrisko aktivitati grupa vai Skola — no 5 lidz 25 euro, pamatojoties uz
audzinataja, macibu priekSmetu skolotaja, dienesta viesnicas skolotaja, direktora vietnieka,
sporta darba organizatora iesniegumu;
16.3. par piedaliSanos olimpiades, profesionalajos konkursos, kulttrizglitibas aktivitatés vai
sporta sacensibas regiona lidz 10 ewro, valsti — lidz 15 euro, pamatojoties uz aktivitati
apliecinoSu dokumentu;
16.4. par iegltu godalgotu vietu regionalajas olimpiad€s, profesionalajos konkursos,
kulthrizglitibas aktivitates vai sporta sacensibas:

par 1. vietu Iidz 20 euro

par 2. vietu lidz 15 euro

par 3. vietu 1idz 10 euro, pamatojoties uz aktivitati apliecinoSu dokumentu,

16.5. par iegltu godalgotu vietu valsts méroga olimpiades, profesionalajos konkursos,
kulturizglitibas aktivitates vai sporta sacensibas:

par 1. vietu 11dz 30 euro

par 2. vietu 11dz 25 euro

par 3. vietu 1idz 20 euro, pamatojoties uz aktivitati apliecinoSu dokumentu;

16.6. par Atzinibas rakstu un/vai Pateicibu, pamatojoties uz Skolas direktora izdotu
rikojumu, 11dz 10 euro.

17. Paaugstinato stipendiju nepieskir, ja:

17.1. svitrots ar 23.01.2019. grozijumiem ;

17.2. atestacijas perioda, iepriek§€ja semestrT un galigo vert€jumu kopsavilkuma ir viens vai
vairaki macibu priekSmeti, kuros nav veért€§juma vai ir nepietiekosi vert€jumi;

17.3. atestacijas perioda ir vairak ka 8 neattaisnoti macibu nodarbibu kavéjumi

17.4. ja ménesa laika sanemts skolas direktora izteikts rakstisks bridinajums vai rajiens;
17.5. ja ménesa laika sanemti vairak ka 3 rakstiski iesniegumi par skolas ieks&jas kartibas
noteikumu vai dienesta viesnicas ieks€jas kartibas noteikumu parkapumiem.

18. Skola no stipendiju fonda var pieskirt izglitojamajam vienreizéju stipendiju 1idz 150 euro, ja
izglitojamais iesniedz Skolas direktoram iesniegumu par nepiecieSamiem papildus lidzekliem, kas
saistiti ar izdevumu segSanu, par kuriem nav paredz€ta kompensacija no valsts socialas
apdroSinasanas sistémas.

19. Lai noteiktu izglitojamajam izmaksajamas stipendijas lielumu, tiek izmantots sekojoSs
algoritms:

19.1.no kopégja kalendarajam ménesim paredzeta stipendiju fonda atpem:

19.1.1. vienreizgjas stipendijas kopsummu — 5% apméra no kopéja kalendarajam
ménesim paredzeta stipendiju fonda;

19.1.2. kop€jo minimalas stipendijas apjomu;

19.1.3. paaugstinatas stipendijas kopsummu par aktivitati kursa un Skola, kura
neparsniedz 3% no kopgja kalendarajam ménesim paredzéta stipendiju fonda (ar
23.01.2019. grozijumiem).

19.2.par¢ja naudas summa tiek sadalita izglitojamajiem, kuriem pienakas stipendijas
paaugstinajums, nemot veéra vidéjam vertejumam noteiktos koeficientus.
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20. Ja izglitojamais atestacijas perioda ir ilgstosi slimojis un tapec nav ieguvis atestacijas veértejumu,
aprékinot stipendiju, izmanto iepriek$€ja atestacija uzradito vid€jo vert€jumu, pamatojoties uz kursa
audzinataja rakstisku iesniegumu.

21. Jaizglitojamais veselibas stavokla dé] ir akadémiskaja atvalinajuma, vinam stipendiju nepieskir.

22. Ja izglitojamais tiek atskaitits no izglitojamo skaita lidz direktora rikojumam par stipendiju
pieskirSanu, tad vipam stipendiju konkrétaja ménesi neizmaksa.

23. Stipendijai paredz&to summu Skolas gramatvedis ieskaita stipendijas sanéméja norékinu konta:
23.1. reizi ménesi lidz karteja ménesa peédejai darba dienai;
23.2. reizi ménesi prakses laika;
23.3. dienu pirms vasaras brivlaika sakuma.

IV. Nosléguma jautajumi

Atzit par speku zaudgjusiem 2017.gada 20.septembra Stipendiju pieskirSanas iek$€jos noteikumus
Nr.4.

Sagatavoja:
[zglitibas metodike
A.Kukule, 26454273

Saskanots
Pedagogiskas padomes sédé
23.01.2019.



