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P&c pievienota saraksta

Par Covid-19 epidemiologiskas
drosibas pasakumiem

Nemot véra, ka ir atjaunots macibu process klatieng, bet epidemiologiskajai
situacijai ir tendence pasliktinaties, Veselibas ministrija v€las pieverst uzmanibu
Covid-19 izplatibas riskiem izglitibas iestazu darba vide, lai novérstu Covid-19
izplatibu darbinieku vidi.

Darba vietas Covid-19 infekcijas ierobezoSanai katrai personai loti svarigi
“Epidemiologiskas droSibas pasakumi Covid-19 infekcijas izplatibas
ierobezoSanai” (turpmak — noteikumi) minétos cCetrus pamatprincipus:
informéSana, distanc€Sanas, higi€na un personu veselibas stavokla uzraudziba.
Vélamies uzsvert, ka infekcijas izplatibas mazinaSanai un darbinieku
pasargaSanai vienlidz svariga ir visu minéto principu ievéroSana. Papildus
Izglitibas un zinatnes ministrijas majas lapa public€tajiem ieteikumiem izglitibas
procesa organizacijai, kas izstradati saskana ar noteikumiem, iev€rojot visus
minétos pamatprincipus (https://izm.gov.Iv/lv/par-2020-2021-macibu-gadu),
1pasi velamies verst uzmanibu $adiem piesardzibas pasakumiem.

Kaut ar1 saskana ar noteikumiem 2 metru distances ievéroSana nav
nepiecieSama viena darba kolektiva ietvara, kas ikdiena uzturas vienas telpas, lai
mazinatu Covid-19 izplatibu darba kolektiva, iesp&ju robezas distanc€Sanas ir
jaievero art starp darba kol€giem, kas ikdiena strada kopa.

Saskana ar noteikumu 6.8.apakSpunktu darba dev€jam ir jaierobezo
darbinieku pulcéSanos darba arpus darba pienakumu veikSanas. Tadel aicinam
iestazu vadibu maksimali samazinat kop€jos pasakumus, lai nekrustotos to
darbinieku pliismas, kuri ikdiena nestrada kopa. Tapat arT nepiecieSams izvairities
no kopigiem neformaliem pasakumiem, ka kafijas pauzém, pusdienam un
svinibam. Savukart gan ieks¢jas, gan arejas sanaksmes visdrosak ir rikot attalinati.
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Nemot veéra, ka Covid-19 gadijuma smagaku komplikaciju raSanas risks ir
gados vecakiem cilvekiem un cilvékiem ar dazadam hroniskam slimibam vai
novajinatu imunitati, nepiecieSams ieverot ipasus piesardzibas pasakumus So
cilvéku aizsardzibai, piemeéram, Siem darbiniekiem prioritari piedavajot attalinata
darba iespg€jas.

Lai pasargatu koleégus, darba vietas nedrikst atrasties personas ar akiitas
elpcelu infekcijas slimibas pazimém, ka art personas, kuram ir noteikta izolacija,
majas karantina vai paSizolacija. Tas nozimég, ka darba devgjs ir tiesigs nosiitit uz
majam darbinieku, kam ir slimibas pazimes.

Vélamies arT verst uzmanibu, ka gadijuma, ja pedagogs nevar apmeklet
macibu iestadi, jo ir noteikts ka kontaktpersona, vai vinam ir japieskata bérns,
kam ir noteikta majas karantina (bet kur§ nav slims), vin§ var veikt darbu
attalinati. Vienlaikus Seit sniedzam ari skaidrojumu par darbnesp€jas lapas
izmantoSanu, tai skaita situacijas, kad personai noteikta karantina.

Ministru kabineta 2001.gada 3.aprila noteikumi Nr.152 “Darbnespéjas lapu
izsniegSanas un anuléSanas kartiba” nosaka gadijumus, kad izsniedzama
darbnespéjas lapa. Darbnespgjas lapa ir ka darba nesp&ju apliecino$s dokuments
dazadas situacijas, galvenokart, ja darbinieks slimibas d&l nevar ierasties darba
vai veikt savus darba pienakumus. Vienlaikus darbnesp&jas lapa ir saistita ar
socialajam garantijam situacijas, kad darbinieks dél nesp€jas pildit darba
pienakumus zaude ienakumus, tadgjadi tie tiek dalgji kompenséeti, pamatojoties uz
izsniegto darbnespéjas lapu.

Vienlaikus skaidrojam, ka darbnespgjas lapas ir cieSi saistitas ar darba
tiesiskajam attiecibam. Gadijumos, kad darbinieks, tai skaita pedagogs, nevar
pildit darba pienakumus klatien€, pieméram, karantinas gadijuma, bet var tos
pildit attalinati, darbnespéjas lapa nav nepiecieSama, jo personai ir iesp&ja turpinat
pildit savus darba pienakumus, turklat netiek zaudéti ienakumi par darbu.

Uzsveram, ka vienlaikus nav pielaujama situacija, kad ir atverta
darbnespéjas lapa un darbinieks turpina pildit savus darba pienakumus, turklat
saglabajot darba samaksu.

Nemot veéra minéto, skaidrojam, ka darbnesp€jas lapa nav obligati jaatver,
ja tas nav nepiecieSams. Tapat virkni konkr€tu situaciju darbinieks un darba
devgjs var risinat, savstarp€ji vienojoties vai ari saskana ar darbiniekam un darba
devgjam saisto$ajos dokumentos noteikto, pieméram, darba ligumu u.c. Tapat
darbinieka pienakums ir informé&t savu gimenes arstu vai arstéjoso arstu, kad nav
nepiecieSams izsniegt darbnespéjas lapu.

Slimibu profilakses un kontroles centra majas lapa ir pieejama plasa
informacija par Covid-19, ka ar1 ieteikumi, ka mazinat saslimSanas riskus, tai
skaita ieteikumi darba devejiem (https://www.spkc.gov.lv/lv/darba-devejiem).

Velamies atgadinat izglitibas iestadém par iesp&ju darbiniekiem veikt valsts
apmaksatus Covid-19 izmeklIgjumu sazinoties pa talruni 8303, ka arT par iesp&ju
organiz€t savu darbinieku test€Sanu Covid-19 slimibas noteikSanai. Ja darba
kolektiva ir lielaks skaits cilveku, kam biitu veicamas minétas analizes, darba
devgjs var pieteikt izbraukuma analiZzu paraugu nemsSanu, sazinoties pa minéto
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talruni 8303.

Vienlaicigi vélamies informét, ka Latvija ir pieejama mobila lietotne
kontaktpersonu noteikSanai un informéSanai "Apturi Covid". Lietotnes
izmantoSana dod iesp&ju cilvekiem operativi uzzinat, vai vini ir bijusi cie$a
kontakta ar infic€tu personu un péc iespgjas atrak pienemt [€mumu par
laboratorisko izmekléSanu un izoléSanos, ka ar1 iegiit rekomendacijas un
informaciju talakai ricibai, tadéjadi ierobezojot talaku infekcijas izplatibu ari
izglitibas iestades. Jo lielaka sabiedribas dala izmantos mobilo lietotni "Apturi
Covid", jo drosaka biis sabiedrisko vietu un pasakumu apmekléSana. Tadel
aicinam JUs veicinat min€tas lietotnes izmantoSanu universitates studentu un
darbinieku vidi. Detalizétu informaciju par lietotni var iegit, ka ar to var &rti
lejupicladet, apmeklgjot majaslapu https://www.apturicovid.lv/.
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