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Aizkraukles Profesionalas vidusskolas
Stipendiju pieSkirSanas kartiba

Izdoti saskana ar
Ministru kabineta 2004.gada 24.augusta noteikumiem
Nr.740 “Noteikumi par stipendijam” ar Qrozijumiem

I. Visparigie jautajumi

1. Kartiba nosaka stipendijas pieSkirSanas nosacijumus, krit€rijus un
stipendijas izmaksas kartibu izglitojamiem, kuri klatiené apgiist profesionalas
pamatizglitibas, arodizglitibas un profesionalas vid€jas izglitibas programmas
(izglitibas programmas istenoSanas ilgums ir vismaz viens gads) (turpmak —
1zglitojamais).

2. Stipendijas izmaksas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Ministru
kabineta 2004.gada 24.augusta noteikumi Nr.740 “Noteikumi par stipendijam”
(turpmak — Noteikumi) un §1 kartiba.

3. Stipendijas pieskirsanas mérkis ir sekmét izglitojamo motivaciju
paaugstinat macibu sasniegumus, aktivi piedalities profesionalas izglitibas
iestades sabiedriskaja dzive, ka ar1 veicinat izglitojamo intelektualo sp€&ju attistibu
un izglitibas pieejamibu.

I1. Stipendiju fonds

4. Izglitojamam no izglitibas iestades stipendiju fonda var pieskirt minimalo
ikménesa stipendiju, paaugstinatu stipendiju un vienreizgju stipendiju.
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5. Stipendiju fondu sadala, paredzot no stipendiju fonda ne vairak ka piecus
procentus vienreizéju stipendiju pieskirSanai un atlikuso dalu minimalas un
paaugstinatas stipendijas pieSkirSanai atbilstoSi Saja kartiba noteiktajiem
nosacijumiem un krit€rijiem.

I11. Stipendiju pieSkir§anas nosacijumi un Kkriteriji

6. Minimalo ikméneSa stipendiju Noteikumu 22.punkta min€taja apmeéra,
proti, 15 euro apmera, izglitojamais sanem $ados gadijumos:

6.1. izglitojamais kada macibu priekSmeta méneSa, semestra vai galigaja
vertéjuma ir sanémis stipendiju aprékina izpratné nepietiekamu veértgjumu:

6.1.1. izglitojamais, kur§ uzsacis macibas 2020. gada 1. septembri, kada
vispargjas vidgjas izglitibas macibu priekSmeta kursa ir sanémis vertejumu
zemaku par 4 (Cetram) ballém vai ,,nav vert€juma”, vai profesionala macibu
prickSmeta vai profesionalo kompetencu moduli - zemaku par 5 (piecam) ballem
vai ,,nav vertéjuma”,

6.1.2. izglitojamais, kur§ uzsacis macibas lidz 2020. gada 31. augustam
kada macibu priekSmeta, moduli, praktiskajas macibas un kvalifikacijas prakse ir
sanémis vertejumu zemaku par 4 (Cetram) ballem, neieskaitits vai ,,nav vertejuma;

6.2. 1zglitojamajam ir neattaisnoti macibu stundu kavéjumi lidz astonam
macibu stundam meénesi,

6.3. 1zglitojamajam stipendijas aprekina perioda sanemts skolas direktora
1zteikts rakstisks bridinajums vai rajiens.

7. lzglitojamajiem, kuri sanémusi stipendiju aprékina izpratn€ Visus
sekmigus vertejumus, pieSkir paaugstinatu stipendiju reizi menesi atbilstosi
Noteikumu 23.1. un 23.2. apakSpunkta noteiktajam, nemot véra Noteikumu
22.punkta noteikto minimalas ikméneSa stipendijas apméru un stipendiju fonda
pieejamos finanSu lidzeklus paaugstinatas stipendijas pieskirSanai, ieverojot Sadus
kriterijus:

7.1. sekmigo izglitojamo meénesa, semestra, galigo veértéjumu

Vidgjais vertejums Piemérojamais
lenoficionte
4,00 Iidz 4,99 0,2
5,00 Iidz 5,99 0,6
6,00 Iidz 6,99 1
7,00 Iidz 7.99 15
8,00 lidz 8,99 2
9,00 Iidz 10,00 3




7.2.1. par sabiedrisko aktivitati grupa vai Skola — no 5 Iidz 15 euro,
pamatojoties uz audzinataja, macibu priekSmetu skolotaja, dienesta viesnicas
skolotaja, direktora vietnieka, sporta darba organizatora iesniegumu;

7.2.2. par piedaliSanos olimpiadés, profesionalajos konkursos,
kulttrizglitibas aktivitates vai sporta sacensibas regiona lidz 10 euro, valsti — lidz
15 euro, pamatojoties uz aktivitati apliecinosu dokumentu;

7.2.3. par iegiitu godalgotu vietu regionalajas olimpiadgs, profesionalajos
konkursos, kultiirizglitibas aktivitates vai sporta sacensibas:

par 1. vietu lidz 20 euro

par 2. vietu Iidz 15 euro

par 3.vietu Iidz 10 euro, pamatojoties uz aktivitati apliecinosu
dokumentu,

7.2.4. par iegiitu godalgotu vietu valsts meroga vai arpus valsts robezam
olimpiade€s, profesionalajos konkursos, kulttirizglitibas aktivitat€s vai sporta
sacensibas:

par 1. vietu lidz 30 euro

par 2. vietu lidz 25 euro

par 3.vietu lidz 20 euro, pamatojoties uz aktivitati apliecinosu
dokumentu;

7.2.5. par Atzinibas rakstu un/vai Pateicibu, pamatojoties uz Skolas
direktora izdotu rikojumu, Iidz 10 euro.

8. Minimalo ikmenesa stipendiju nepieSkir, ja noteiktaja atestacijas
perioda:

8.1.izglitojamais meneSa, semestra vai galigaja vert€juma ir sanémis
nepietiekamu vertejumu divos un vairak macibu priekSmetos vai modulos,

8.2. izglitojamais neattaisnoti kavejis vairak par 8§ macibu stundam,
8.3. ja izglitojamajam par iek$€jas kartibas noteikumu parkapumiem ir
1zteikti divi vai vairaki direktora rakstiski bridinajumi vai rajieni.

9. Lai noteiktu izglitojamajam izmaksajamas stipendijas lielumu, tiek
izmantots sekojoSs algoritms:

9.1.no kop¢ja kalendarajam ménesim paredzeta stipendiju fonda atnem:

9.1.1. vienreizgjas stipendijas kopsummu — 5% apméra no kopgja
kalendarajam ménesim paredzeta stipendiju fonda;

9.1.2. kop€jo minimalas stipendijas apjomu;

9.1.3. paaugstinatas stipendijas kopsummu par aktivitati Skolas
sabiedriskaja dzive

9.2.pargja naudas summa tiek sadalita izglitojamajiem, kuriem pienakas
stipendijas paaugstindjums, nemot veéra vidgam vertgjumam noteiktos
koeficientus.



10. Kopgjais paaugstinatas stipendijas apmeérs, kas izveidojas, piemerojot
§ts kartibas 7.1. un 7.2.apakSpunkta noteiktos kriterijus, izglitojamajam
neparsniedz noteikumu 23.punkta min€to apmeru, proti, 150 euro.

11. Ja kalendaraja ménesi netiek izmantots viss vienreizéjo stipendiju
pieskirSanai paredz€tais 5% apjoms, ta neizmantota dala tiek pieskaitita nakosa
ménesa Skolas stipendijas fondam.

12. Paaugstinatas stipendijas apmérs, ko izglitojamajam nosaka saskana ar
§ts kartibas 9.punktu, viena macibu gada dazados meéneSos var biit atskirigs, nemot
veéra izglitojamo skaitu, kuri pretend€ uz paaugstinato stipendiju attiecigaja
menesl.

13. Pirma kursa izglitojamie, vélak ieskaititie izglitojamie un macibas
atsakusie izglitojamie pirmaja ménesi sanem minimalo stipendiju -15 euro.

14. Sis kartibas 7.1.apak$punkta minétos sekmju rezultatus aprékina, nemot
vera iepriekS§eja menest vai semestri uzraditos macibu sasniegumus — atestacijas,
semestra vai galigo vidéjo sekmju vert§jumu atbilstoSi sekmju parskatiem.
Atestacijas periodi tiek noteikti konkréta macibu gada sakuma; tos apstiprina
skolas direktors

15. Ja izglitojamais ir atbrivots no sporta nodarbibam un ir iesniedzis
attaisnojoSu dokumentu (arsta izzinu), atbrivojums sporta neietekmé izglitojama
meénesa vidéjo vert&jumu.

16. Ja izglitojamais slimibas vai citu attaisnojoSu iemeslu d&l atestacijas
perioda ilgstosi — vairak par 50% macibu stundu - nav apmeklgjis izglitibas iestadi
un tap€c nav ieguvis atestacijas vert€jumu, stipendiju pieskir péc ieprieksgja
méneSa sekmju rezultatiem, pamatojoties uz kursa audzinataja rakstisku
iesniegumu.

17. Prakses laika izglitojamajiem pieskir stipendiju atbilstoSi pedgja teorijas
apguves ménesa vai semestra vidéjiem macibu rezultatiem

18. Vasaras brivlaika izmaksajamas stipendijas lielumu nosaka atbilstosi
macibu gada otraja semestri uzraditajiem macibu sasniegumiem — otra semestra
vid€jam sekmju vertejumam atbilstosi sekmju parskatiem.

19. Vienu reizi macibu semestra laika izglitojamajam var pieskirt
vienreizgju stipendiju lidz 150 euro, ja izglitojamais iesniedz Skolas direktoram
lesniegumu par nepiecieSamiem papildus Iidzekliem, kas saistiti ar izdevumu
segSanu, par kuriem nav paredzéta kompensacija no valsts socialas apdroSinasanas
sistemas.



20. Ja izglitojamais tiek atskaitits no izglitojamo skaita lidz direktora
rikojumam par stipendiju pieskirSanu, tad vinam stipendiju konkrétaja meénesi
neizmaksa.

IV. Stipendiju pieSkirSanas komisija

21. Katra macibu gada sakuma direktors ar rikojumu nosaka izglitibas
iestades stipendiju pieSkirSanas komisiju (turpmak — komisija) §ada sastava:

21.1. direktora vietnieks macibu darba — komisijas priekSsedetajs;

21.2. direktora vietnieks praktisko macibu un audzinaSanas darba joma —
komisijas priekssedetaja vietnieks;

21.3 pedagogiska personala parstavis;

21.4. divi izglitojamo pasSparvaldes delegéti parstavji (bez balsstiesibam);

21.5. izglitibas metodikis — komisijas sekretars (bez balsstiesibam).

22. Komisijas séde var notikt, ja taja piedalas vairak neka puse komisijas
loceklu.

23. Komisijas sédes komisijas prieksseédetajs sasauc vienu reizi meénesi, un
tas tiek protokol&tas.

24. Lemumu par izglitojamajiem pieskiramo stipendijas apjomu ieraksta
protokola, kuru iesniedz izglitibas iestades direktoram rikojuma izdoSanai.

25. Stipendijai paredz€to summu Skolas gramatvedis ieskaita stipendijas
sanéméja konta:

25.1. reizi ménest lidz karteéja ménesa peédejai darba dienai;

25.2. reizi ménesi prakses laika;

25.3. dienu pirms vasaras brivlaika sakuma.

V. Nosléguma jautajumi

26. Sis Kartibas 6.1.2. punkts stipendijas aprékinasana ir speka lidz 2023.
gada 31. augustam.

27. Atzit par speku zaud€jusu izglitibas iestades 2019..gada 2.septembra
1eksejos noteikumus Nr.4 ,,Stipendiju pieskirSanas noteitkumi”.

Saskanots
Aizkraukles Profesionalas vidusskolas
18.01.2021.Pedagogiskas padomes seéde

Izstradaja darba grupa:

I. Viksna- direktora vietniece izglitibas joma

V. Narkevic¢ina- direktora vietniece praktisko macibu un audzinasanas joma
A. Kukule- izglitibas metodike



