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Aizkraukles Profesionalas vidusskolas
Stipendiju pieSkirSanas kartiba

Izdoti saskana ar
Ministru kabineta 2004.gada 24.augusta noteikumiem
Nr.740 “Noteikumi par stipendijam” (ar grozijumiem)

I. Visparigie jautajumi

1. Kartiba nosaka stipendijas pieSkirSanas nosacijumus, Krit€rijus un
stipendijas izmaksas kartibu izglitojamiem, kuri klatiené apgiist profesionalas
pamatizglitibas, arodizglitibas un profesionalas vidgjas izglitibas programmas
(izglitibas programmas IstenoSanas ilgums ir vismaz viens gads) (turpmak —
izglitojamais).

2. Stipendijas izmaksas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Ministru
kabineta 2004.gada 24.augusta noteikumi Nr.740 “Noteikumi par stipendijam”
(turpmak — Noteikumi) un $T kartiba.

3. Stipendijas pieSkirSanas meérkis ir sekm@t izglitojamo motivaciju
paaugstinat macibu sasniegumus, aktivi piedalities profesionalas izglitibas
iestades sabiedriskaja dzive, ka arl veicinat izglitojamo intelektualo sp&ju attistibu
un izglitibas pieejamibu.



I1. Stipendiju fonds

4. Izglitojamam no izglitibas iestades stipendiju fonda var pieskirt minimalo
ikménesa stipendiju, paaugstinatu stipendiju un vienreiz&ju stipendiju. \

5. Stipendiju fondu sadala, paredzot no stipendiju fonda ne vairak ka piecus
procentus vienreiz&ju stipendiju pieskirSanai un atlikuSo dalu minimalas un
paaugstinatds stipendijas pieSkirSanai atbilsto$i S$aja karttba noteiktajiem
nosacijumiem un kritérijiem.

I1I. Stipendiju pieSkirSanas nosacijumi un Kriteriji

6. Minimalo ikménesSa stipendiju, 15 euro apmeéra, izglitojamais sanem
Sados gadijumos:

6.1. izglitojamais kada macibu priekSmetd méneSa, semestra vai galigaja
vertéjuma ir sanémis stipendiju aprékina izpratn€ nepietiekamu vertejumu:

6.1.1. izglitojamais, kur§ uzsacis macibas 2020. gada 1. septembri ( un
turpmak) , kada vispargjas vidgjas izglitibas macibu priekSmeta kursa ir sanémis
veért&§jumu zemaku par 4 (Cetram) ballém vai ,nav vert€juma”, vai profesionala
macibu priek§meta vai profesionalo kompetencu moduli - zemaku par 5 (piecam)
ballém vai ,,nav veértgjuma”,

6.1.2. izglitojamais, kur§ uzsacis macibas lidz 2020. gada 31. augustam
kada macibu priek§meta, moduli, praktiskajas macibas un kvalifikacijas prakse ir
sanémis vert€§jumu zemaku par 4 (Cetram) ballém, neieskaitits vai ,,nav vértgjuma;

6.2. izglitojamajam ir neattaisnoti macibu stundu kav&umi Iidz astonam
macibu stundam ménesi,

6.3. izglitojamajam stipendijas aprékina perioda sanemts skolas direktora
izteikts rakstisks bridinajums vai rajiens.

7. lzglitojamajiem, kuri sanemusi stipendiju aprékina izpratn€ visus
sekmigus vértéjumus, pieSkir paaugstinatu stipendiju reizi ménesi atbilstosi
Noteikumu 23.1. un 23.2. apak$punkta noteiktajam, nemot v&ra Noteikumu
22.punkta noteikto minimalas ikménes$a stipendijas apméru un stipendiju fonda
pieejamos finan$u lidzeklus paaugstinatas stipendijas pieSkirSanai, ievérojot Sadus
krit€rijus:

7.1. sekmigo izglitojamo ménesa, semestra, galigo vertejumu

Vidgjais vertejums Piemérojamais
koeficients
4,00 Iidz 4,99 0,2
5,00 I1dz 5,99 0,6
6,00 11dz 6,99 1
7,00 11dz 7.99 13
8,00 Iidz 8,99 2
9,00 lidz 10,00 3




7.2. izglitojamo aktivitati izglitibas iestades sabiedriskaja dzive:

7.2.1. par sabiedrisko aktivitati grupa vai Skola — no 5 lidz 15 euro,
pamatojoties uz audzinataja, macibu prick§metu skolotdja, dienesta viesnicas
skolotdja, direktora vietnieka, sporta darba organizatora iesniegumu;

7.2.2. par piedaliSanos olimpiadés, profesionalajos konkursos,
kulturizglitibas aktivitates vai sporta sacensibas regiona 1idz 10 euro, valsti — lidz
15 euro, pamatojoties uz aktivitati apliecino$u dokumentu;

7.2.3. par iegitu godalgotu vietu regionalajas olimpiadés, profesionalajos
konkursos, kultiirizglitibas aktivitatés vai sporta sacensibas:

par 1. vietu Iidz 20 euro

par 2.vietu Iidz 15 euro

par 3.vietu Iidz 10 euwro, pamatojoties uz aktivitati apliecino$u
dokumentu,

7.2.4. par iegitu godalgotu vietu valsts méroga vai arpus valsts robezam
olimpiades, profesionalajos konkursos, kultirizglitibas aktivitatés vai sporta
sacensibas:

par 1. vietu Iidz 30 euro

par 2.vietu Iidz 25 euro

par 3.vietu lidz 20 ewuro, pamatojoties uz aktivitati apliecino$u
dokumentu;

7.2.5. par Atzinibas rakstu un/vai Pateicibu, pamatojoties uz Skolas
direktora izdotu rikojumu, 1idz 10 euro.

8. Minimalo ikménesa stipendiju nepieskir, ja:

8.1.izglitojamais meneSa, semestra vai galigaja veért§juma ir sanémis
nepietickamu vert&jumu divos un vairak macibu priek§metos vai modulos,

8.2. izglitojamais neattaisnoti kavgjis vairak par 8 macibu stundam,
8.3. ja izglitojamajam par iek$&as kartibas noteikumu parkapumiem ir
izteikti divi vai vairaki direktora rakstiski bridinajumi vai rajieni.

9. Lai noteiktu izglitojamajam izmaksdjamas stipendijas lielumu, tiek
izmantots sekojoss algoritms:

9.1.no kopgja kalendarajam ménesim paredzgta stipendiju fonda atnem:

9.1.1. vienreizgjas stipendijas kopsummu — 5% apméra no kopgja
kalendarajam ménesim paredzéta stipendiju fonda;

9.1.2. kop&jo minimalas stipendijas apjomu;

9.1.3. paaugstinatas stipendijas kopsummu par aktivitati Skolas
sabiedriskaja dzivé

9.2.par¢ja naudas summa tiek sadalita izglitojamajiem, kuriem pienakas
stipendijas  paaugstindgjums, nemot véra vidéjam vértéjumam noteiktos
koeficientus.



10. Kopgjais paaugstinatas stipendijas apmérs, kas izveidojas, piemérojot
§is kartibas 7.1. un 7.2.apakSpunktd noteiktos krite€rijus, izglitojamajam
neparsniedz noteikumu 23.punkta min€to apméru, proti, 150 euro. N

11. Ja kalendaraja ménesi netiek izmantots viss vienreiz€jo stipendiju
pieskirSanai paredzetais 5% apjoms, ta neizmantota dala tiek pieskaitita nakosa
ménesa Skolas stipendijas fondam.

12. Paaugstinatas stipendijas apmeérs, ko izglitojamajam nosaka saskana ar
§1s kartibas 9.punktu, viena macibu gada dazados me&nesos var bt atskirigs, nemot
véra izglitojamo skaitu, kuri pretendé uz paaugstinato stipendiju attiecigaja
menesI.

13. Velak ieskaititie izglitojamie un macibas atsakusie izglitojamie pirmaja
ménesi sanem minimalo stipendiju -15 euro.

14. Sts kartibas 7.1.apak3punkta mingtos sekmju rezultatus aprékina, nemot
vera iepriek$€ja meénest vai semestr1 uzraditos macibu sasniegumus — atestacijas,
semestra vai galigo vid€jo sekmju vért€jumu atbilstosi sekmju parskatiem.

15. Ja izglitojamais ir atbrivots no sporta nodarbibam un ir iesniedzis
attaisnojoSu dokumentu (arsta izzinu), atbrivojums sporta neietekmé izglitojama
ménesa vid€jo vertejumu.

16. Ja izglitojamais slimibas vai citu attaisnojoSu iemeslu d&| atestacijas
perioda ilgstos$i — vairak par 50% macibu stundu - nav apmeklgjis izglitibas iestadi
un tapéc nav ieguvis atestacijas veértgjumu, stipendiju pieskir p&c iepriekseja
meéneSa sekmju rezultatiem, pamatojoties uz kursa audzinatdja rakstisku
iesniegumu.

17. Prakses laika izglitojamajiem pieskir stipendiju atbilsto$i pédgja teorijas
apguves ménesa vai semestra vidgjiem macibu rezultatiem

18. Vasaras brivlaika izmaksajamas stipendijas lielumu nosaka atbilstosi
macibu gada otraja semestr uzraditajiem macibu sasniegumiem — otra semestra
vid€jam sekmju vert€§jumam atbilstosi sekmju parskatiem.

19. Vienu reizi macibu semestra laika izglitojamajam var pieskirt
vienreizgju stipendiju 1idz 150 euro, ja izglitojamais iesniedz Skolas direktoram
iesniegumu par nepiecieSamiem papildus lidzekliem, kas saistiti ar izdevumu
segSanu, par kuriem nav paredzeta kompensacija no valsts socialas apdroSinaSanas
sisteémas.



20. Ja izglitojamais tiek atskaitits no izglitojamo skaita Iidz direktora
rikojumam par stipendiju pieskirSanu, tad vinam stipendiju konkrétaja ménesi
neizmaksa.

\
IV. Stipendiju pieSkirSanas komisija

21. Katra macibu gada sakuma direktors ar rikojumu nosaka izglitibas
iestades stipendiju pieskirSanas komisiju (turpmak — komisija) $§ada sastava:

21.1. direktora vietnieks macibu darba — komisijas priek§sédétajs;

21.2. direktora vietnieks praktisko macibu un audzinaSanas darba joma —
komisijas priek$s€détaja vietnieks;

21.3 pedagogiska personala parstavis;

21.4. divi izglitojamo paSparvaldes delegéti parstavji (bez balsstiesibam);

21.5. izglitibas metodikis — komisijas sekretars (bez balsstiesibam).

22. Komisijas séde var notikt, ja taja piedalas vairak neka puse komisijas
loceklu.

23. Komisijas sédes komisijas priek$sédétajs sasauc vienu reizi ménesi, un
tas tiek protokol&tas.

24. Lémumu par izglitojamajiem pieSkiramo stipendijas apjomu ieraksta
protokola, kuru iesniedz izglitibas iestades direktoram rikojuma izdo3anai.

25. Stipendijai paredz&to summu Skolas gramatvedis ieskaita stipendijas
sanéméja konta: -

25.1. reizi ménest l1dz nakama ménesa 5 datumam;
25.2. reizi meénesT prakses laika;
25.3. dienu pirms vasaras brivlaika sakuma.

V. Nosleguma jautajumi

26. Kartibas 6.1.2. punkts stipendijas aprékinasana ir spéka lidz 2023.
gada 31. augustam.

27. Kartiba ir speka no 2021.gada 1. septembra.

Saskanots
Aizkraukles Profesionalas vidusskolas
18.01.2021.Pedagogu kopsapulcé

Izstradaja darba grupa:
I. Viksna- direktora vietniece izglitibas joma
V. Narkevi¢ina- direktora vietniece praktisko macibu un audzinasanas joma



